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ودرجة ممارستيا لدى  ةيالتعميم الميارات التكنولوجية
وتأىيميم المعممين العاممين في المعيد العالي لتدريب المعممين 

 في محافظة ذمار بالجميورية اليمنية
 

 *نايف عمـي صالـح الأبـرط .د
 الممخص

 يدرجددددة ممار ددددتها لددددد  المهددددارات التونيليجيددددة التعليميددددةف تعددددرّ إلدددد  هدددددلت الدرا ددددة 
لظددددة ذمددددار لددددي م ايتددددههيلهم المعلمددددين العدددداملين لددددي المعهددددد العددددالي لتدددددريب المعلمددددين 

 .بالجمهيرية اليمنية
المعلمددين بالمعهددد العددالي لتدددريب  ا  جميعددنددت عينددة الدرا ددة مددن المعلمددين العدداملين تويّ 
مَ . يلت قيق هدف الدرا ة ا  ( معلم60البالغ عددهم ) هميتههيل  بالمهاراتالبا ث قائمة صَمَّ

 التددي يجددب تيالرهددا يممار ددتها لددد  المعلمددين العدداملين بالمعهددد العددالي لتدددريب المعلمددين
تعليميدددة ميزعدددة علددد   دددبعة مجدددا ت. تدددم  تونيليجيدددة ( مهدددارة54تويندددت مدددن ) ،يتدددههيلهم

 .يثباتها تونيليجيا التعليممن صدق قائمة المهارات لي  التهود
 أظهرت نتائج الدرا ة الآتي:

لدي م الظدة يتدههيلهم معلمدين تيالر لدد  المعلمدين العداملين بالمعهدد العدالي لتددريب ال -1
تعليميددة  تونيليجيددة ( مهددارة17)ي ،بدرجددة عاليددة جدددا   تونيليجيددا التعلدديملددي  مهارتددان( 2) ذمددار

 تونيليجيدددة ( مهدددارة28ي) ،تعليميدددة بدرجدددة متي دددطة تونيليجيدددة ( مهدددارات4ي) ،بدرجدددة عاليدددة
 .تعليمية بدرجة منخفضة جدا   ( مهارات تونيليجية3)ي ،تعليمية بدرجة منخفضة

لدددي م الظدددة يتدددههيلهم معلمدددين بالمعهدددد العدددالي لتددددريب ال يمدددارس المعلمدددين العددداملين -2
تعليميدة  تونيليجيدة ( مهدارات8ي) ،عاليدةتعليميدة بدرجدة  تونيليجيدة ( مهدارات7ذمار )

( مهدددارات 6ي) ،تعليميدددة بدرجدددة منخفضدددة تونيليجيدددة ( مهدددارة33ي) ،ي دددطةبدرجدددة مت
 .تعليمية بدرجة منخفضة جدا   تونيليجية
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ات ( بدددددين درجدددددة تددددديالر المهدددددار α=0.05د لدددددة إ صدددددائية ) ذيييجدددددد ارتبددددداط ميجدددددب  -3
يدرجة ممار تها لد  المعلمين العاملين بالمعهد العالي لتدريب  ،التعليمية تونيليجيةال

 (.0.87لي م الظة ذمار بلغ )يتههيلهم المعلمين 
البا دددث إجدددراء مزيدددد مدددن  اقتدددرح ،يلدددي ضددديء النتدددائج التدددي تيصدددلت إليهدددا الدرا دددة   

التعليميددة لددد  المعلمددين العدداملين لددي  تونيليجيددةال مهدداراتالدرا ددات  دديل درجددة تدديالر ال
 يدرجة ممار تهم لها.يتههيلهم مختلف معاهد تدريب المعلمين 
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Instructional Technological Skills and the 
degree of their  Implementation by the  

Instructors Working in the Higher Institute for 
Training and Rehabilitation of  teachers in 

Thamar Governorate at the Republic of Yemen 
 

*
 Dr. Nayef Ali Saleh Alabrat 

 

Abstract 

The study aimed at investigating the  instructional technological skills and 

the degree of  their implementation by instructors  working in the Higher 

Institute for Training and Rehabilitation  of  the teachers in Thamar 

Governorate at the Republic of Yemen. 
The study sample consisted of all Instructors working in the Higher 

Institute for Training and Rehabilitation the Teachers Population which 

Consisted of (60) Instructors. 

To achieve the objective of the study, the researcher designed a list of the 

most important technology skills which must be available and practiced by the 

instructors working in the Institute higher for Training and Rehabilitation of 

the teachers. It consisted of (54) Instructional technological skills which were 

divided to seven domains. The validity and reliability of the list of the 

technological skills were verified . 

The findings of this study were as follows: 

1- Two Instructional technological skills are possessed to  a very high degree 

level by instructors working in the Higher Institute for Training and 

Rehabilitation the Teachers in Thamar Governorate, and (17) instructional 
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technological skills are possessed to a high degree level, and (4) 

instructional technological skills are possessed to Middle degree level, and 

(28) instructional technological skill are possessed to a poor degree 

level, and (3) instructional technological skills are possessed to a very 

poor degree level. 

2- (7) instructional technological skills are practiced to a high degree 

level by instructors working in the Higher Institute for Training and 

Rehabilitation the Teachers in Thamar Governorate. (8) instructional 

technological skills are practiced to middle degree level, and (33) 

instructional technological skill are practiced to a poor degree level, 

and (6) instructional technological skills are practiced to a very poor 

degree level. 

3- There is a statistically significant positive correlation (0.05=α) 

between the extent of the possession of  the skills of Instructional 

Technological and  the Extent of Practicing these skills by instructors 

working in the higher Institute for Training and Rehabilitation the 

Teachers in Thamar Governorate. 

In the Light of the Study Results the Researcher Recommended to 

conduct more studies about availability of the technology instructional 

Skills and their implementation  by instructors working in various 

institutes of training and rehabilitation the teachers. 
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 : مقدمةال
 ال ددمة المميددزة لعصددرنا ال اضددر الددذ  أ دثددد  هددديجميعهددا لددي مجددا ت ال يدداة  التطددير إن 

ينتيجددة لهددذا التطددير أصددبر مددن الضددرير  ا  ددتجابة لدد  مددن خدد ل  ،التقدددم العلمددي يالتونيلدديجي
علمدددين الدددذين يشدددولين العصدددب ربيدددة الممؤ  دددات ت   ددديَّماي  ،تغييدددر يظدددائف المؤ  دددات يالألدددراد

يلديس أ   ،ينجداح عمدل هدذا المؤ  دات   يدتم إ  بم داعدة المعلدم ،لدي هدذا المؤ  دات الرئيس
نّ  ،معلددم علم لددي عصددر لددالم ،يالرغبددة يالميددل للددتعلم تونيليجيددةات الالمهددار مددا المعلددم الددذ  يمتلددك يا 

يددددؤثر ييتددددهثر ببقيددددة  تونيليجيددددا التعلدددديم ددددد موينددددات منظيمددددة أ د  يعدددد التقدددددم العلمددددي يالتونيلدددديجي
لالعصدر ال دالي  ،الم دتمر يعيش ياقعا  يت دم بالت دد  التونيلديجي أنيلهذا عل  المعلم  ،مويناتها

 ،تونيلددديجييالتقددددم العلمدددي يال ،يالتفجدددر ال دددواني ،ملدددديء بدددالمتغيرات المتمثلدددة با نفجددددار المعرلددددي
 ،ا تصدددا ت مدددات يال ا دددبات يتونيليجيدددامثدددل عصدددر المعلي  ،لرضدددت عليدددد  متابعدددة ودددل جديدددد

 ،يالددتعلم مددن بعددد ،منهددا التعلدديم ا لوترينددي تونيليجيددا التعلديميظهدير مفدداهيم جديدددة يم ددت دثة لددي 
هدذا ولهددا أيجددت م دؤيليات تتطلدب أن يودين المعلددم  ،يمدر دة الم دتقبل ،يالجامعدات ا لتراضدية

يمدددن ثدددم نقلهدددا  ،يا نددددماج ليهدددا ا يتطبيقهدددا  تددد  يدددتمون مدددن مياوبتهدددابهدددا يعليددد  ا دددتيعابه ا  ملمددد
تنميددة قدددرات المعلمددين ج دبرامدد يتعددد   (.258 ،2333 ،ق يالأ دداليب ) ددالمائددللأجيددال به  ددن الطر 

بدرامج تنميدة  ،يمن بين الجيانب المل دة لدي هدذا البدرامج ،مام المؤ  ات التعليميةدييات اهتدمن أيل
 إلد  ا هتمدام بمهدارات تونيليجيدا التعلديمقد أد  ظهدير ي (. 2 ،2338 ،رضيانالجيانب المهارية )

يقدددد  ،إعدددداد الأجيدددال إعددددادا ودددام   التدددي يجدددب أن يمتلوهدددا لودددي يدددتمون مدددن  ،تونيليجيدددةالمعلدددم ال
 تونيليجيددةللددالتطيرات ا ،تونيليجيددا التعلدديمات بالقائمددة علدد  المهددار  المعلمددين تربيددةبددرامج  ارتبطددت

يأدت هدذا التغيدرات يالتطديرات العلميدة  ،ملي عمليدة التعلديم يالدتعلّ  يتيلرها  هلت تنفيذ هذا البرامج
 يلددددق مبدددددأ المهددددارةيبنائهددددا  تقدددديم علدددد  تدددددريب المعلمددددين يتددددههيلهم يالمهنيددددة إلدددد  تصددددميم بددددرامج

   (.25ص ،2004 ،)الفت ي 
مدربددة يمؤهلددة  طددرأ ب اجددة إلدد  ،يالمجتمددا اليمنددي وغيددرا مددن المجتمعددات لددي الددديل الناميددة

 لدي الجمهيريدة اليمنيددة لقدد عمدل القددائمين علد  النظدام التربدي  ،لمياجهدة هدذا التطديرات يالتغيدرات
هدددذا المعاهدددد أمدددام ت دددديات  يضدددا الأمدددر الدددذ يتدددههيلهم المعلمدددين لتتددداح معاهدددد لتددددريب علددد  ا

بدددل  ،لدددم يعدددد ديرهدددا مقتصدددرا  علددد  تقدددديم مدددياد التخصدددص لط بهددداي  ،تونيليجيدددةج ددديمة علميدددة ي 
يتدددربيتهم تربيدددة واملدددة مدددن خددد ل تهيئدددة البيئدددة  ،يلة عدددن إعددددادهم ل ددديق العمدددلؤ أصدددب ت م ددد

التعليميددددة يالمهددددارات التدري ددددية التددددي ت ددددهم لددددي رقددددي العمليددددة التعليميددددة لدرجددددة ا بددددداع يا تقددددان 
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يالوشددف يا بتوددار يا  ددتق ل لتددتمون مددن تخددريج ألددراد قددادرين علدد  تعزيددز خطددط تنميددة القددي  
 (.113ص ،2333 ،ة ال قيقيدددة للمجتمدددا )الخثيلدددةالبشدددرية القدددادرة علددد  اليلددداء بمتطلبدددات التنميددد

المعلمدددين العددداملين بهدددا عمليدددة التعلددديم ي بوبدددر أت تددداج إلددد  اهتمدددام  هدددذا المعاهدددد إدارة نَّ إلدددذلك لددد
يددددر  بعددددض ي  ،عليهددددا العمليدددة التعليميددددة بالمعاهددددهددددم اللبندددة الأ ا ددددية التدددي تقدددديم لأ ،)المددددربين(

 ،الدددذ  تلقددداا علددد  نددديع ا عدددداد _إلددد   دددد وبيدددر _لدددي مهنتددد  يتيقدددف نجددداح المعلدددم ا ثين أندالبددد
هددي ذلددك المعلددم القددادر علدد  ت قيددق معظددم أديارا التددي يجددب أن يقدديم   ددليما   إعدددادا   لددالمعلم المعددد  
   (.2 ،2338 ،بها )أبي  جر

يج  ن دددي دآخر لدددي التدددقدددد أ دددهمت بشدددول أي بددد تونيليجيدددا التعلددديم نَّ إلددد يبنددداء  علددد  مدددا  دددبق
 د  لدالمعلم يعدد ،ثدر لددي م دتقبل الأجيددالألمددا لد  مددن  ،يدةالتعليم تونيليجيددةال ات المعلدما هتمدام بمهددار 

و دددابهم المهدددارات  ،الرويدددزة الأ ا دددية لدددي العمليدددة التعليميدددة لقدددد شدددغلت قضدددية إعدددداد المعلمدددين يا 
مواندددا  لدددي أيلييدددات التفويدددر العلمدددي المعاصدددر لمياجهدددة الت دددديات  تونيليجيدددا التعلددديمال زمدددة لدددي 

يالعلميددددة  ،تونيليجيدددةل التغيدددرات المت ددددارعة لدددي المجددددا ت الظددددلدددي خاصددددة  ،الم ليدددة يالعالميدددة
 (.1 ،2336 ،عيض ،يغيرها من مجا ت ال ياة المختلفة )عيادات ،ماعيةديا جت
التددي تخددرج  ،معاهددد التدددريب لددي ني ن العدداملي المعلمددم بدد  لدددير الوبيددر الددذ  يقددي   الددإينظددرا    
جددداءت هدددذا الدرا دددة  ،مهندددة التعلددديم لدددي المدددر لتين الأ ا دددية يالثانييدددة يتجهدددين لممار دددةن يمعلمددد

لددي يتددههيلهم مهددارات المعلمددين العدداملين لددي المعهددد العددالي لتدددريب المعلمددين لتلقددي الضدديء علدد  
 يدرجة ممار تهم لها. ،تونيليجيا التعليمم الظة ذمار بالجمهيرية اليمنية لي 

 :اأسئمتيو  الدراسةمشكمة 
الدددير الددذ  يموددن أن م مددن أهميددة تونيليجيددا التعلدديم، ومصددادر تعلدّديددهتي اهتمددام التربددييين ب 

لددي ت  ددين نددياتج التعلدديم.  يذلددك مددن خدد ل مددا تدديلرا مددن ظددريف بيئيددة م ئمددة للمتعلمددين  ؤديدد ت
عل  اخت ف م تيياتهم العقلية يالعمرية، يما تتضدمن  مدن مياقدف يا دتراتيجيات تعليميدة، يتغذيدة 
راجعددة، يدير جديددد للمعلددم يالمددتعلم، يبددذلك أصددبر ميضدديع تيظيددف التونيليجيددا لددي التعلدديم مددن 

يتطددددددددددييرا  ر التددددددددددي   تخلددددددددددي منهددددددددددا أ  خطددددددددددة تهدددددددددددف إلدددددددددد  إصدددددددددد ح التعلدددددددددديمالعناصدددددددددد
 (.19911131 ) مد ،

، يالمعلمدددين العددداملين ليهدددا مدددن أهميدددة هميتدددههيل ومدددا يدددهتي ا هتمدددام بمعاهدددد تددددريب المعلمدددين
رلددا  لددي أثندداء الخدمددة، يذلددك مددن خدد ليتددههيلهم لددي تدددريب المعلمددين  ؤديدد الدددير الوبيددر الددذ  ت
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راتهم التعليميددة لمياوبددة التطدديرات العلميددة يالتونيليجيددة التددي ت ددهم لددي رقددي العمليدددة مهدداراتهم يقددد
 التعليمية لل صيل عل  تعليم أوثر جيدة يلاعلية.

  معاهددد ؤديدهددذا الأهميدة البالغددة التدي ت ظدد  بهدا تونيليجيددا التعلديم يأهميددة الددير الددذ  ت يمدا
خدد ل ن، إ  أن البا ددث ل ددظ مددن يوثيددر مددن البددا ث، يالتددي أشددار إليهددا يتددههيلهم تدددريب المعلمددين

لبعض البرامج التدريبية لي تونيليجيا التعليم  ئ يبنا ،خبرت  لي العمل الميداني ال ابق لي التدريس
لدد  بعدض  ا  ، أن هناك صعيبات يضدعفيتههيلهم يتطبيق  لها لي المعهد العالي لتدريب المعلمين

 ما مجال تونيليجيا التعليم.يتنفيذها   يّ  ،العلمية طاتلنشاالمعلمين لي أدائهم يتنظيمهم ل
يجدديد بعددض القصددير لددي ا عددداد المهنددي أي لقلددة تدديالر مهددارات نتيجددة البا ددث ذلددك  ريفّ دد

يدرجدة  ،تونيليجيداالف مهدارات المعلمدين لدي مجدال تونيليجيا التعليم لديهم. يعليد  لدان م دهلة تعدرّ 
ضددريرية لمددا لهددا مددن أهميددة بالغددة لددي وشددف الجيانددب ممار دداتهم لهددا مددن يجهددة نظددرهم م ددالة 

يجابية، ييدلا إل  اقتراح ال ليل المنا بة للتخلص يتعزيز الجيانب ا  ،منها يم ايلة ال دّ  ،ال لبية
 من تلك ال لبيات.

الب يث يالدرا ات التي تنايلت هذا الميضيع لي اليطن العربدي بشدول عدام،  ندرة لض   عن
أهميتد  يخاصدة لدي معاهدد  مدايلي الجمهيرية اليمنية بشدول خداص، لدي  دديد اطد ع البا دث، 

 .يتههيلهم تدريب المعلمين
جيدة ف المهدارات التونيلي بضدريرة القيدام بهدذا الدرا دة لتعدرّ  ا  أثدار لدد  البا دث شدعير  ولدّ  ذلك 

لددي يتددههيلهم التعليميددة يدرجددة ممار ددتها لددد  المعلمددين العدداملين بالمعهددد العددالي لتدددريب المعلمددين 
 م الظة ذمار بالجمهيرية اليمنية.
 ية:تالإجابة عن الأسئمة الآ وبالتحديد حاولت ىذه الدراسة

المعلمددين العدداملين بالمعهددد العددالي التعليميددة لددد   تونيليجيددةال مددا درجددة تدديالر المهددارات -1
 من يجهة نظرهم؟ بالجمهيرية اليمنية ذمار لي م الظةيتههيلهم لتدريب المعلمين 

لدددي يتدددههيلهم المعلمدددين العددداملين بالمعهدددد العدددالي لتددددريب المعلمدددين مدددا درجدددة ممار دددة  -2
 التعليمية من يجهة نظرهم؟ تونيليجيةال ذمار بالجمهيرية اليمنية للمهاراتم الظة 

المعلمددين لددد   ،التعليميددة تونيليجيددةال بددين درجددة تدديالر المهددارات وليددة هددل تيجددد ع قددة -3
يدرجدة  ،لدي م الظدة ذمدار بالجمهيريدة اليمنيدة يتدههيلهم العاملين بالمعهد العالي لتددريب المعلمدين

 ممار تهم لها؟
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 :الدراسة أىمية
 الآتي:ترجا أهمية هذا الدرا ة إل     

قد ت هم لي ا هتمام بمهارات تونيليجيا التعليم يتطييرها لد  المعلمين العاملين لي المعهد    -
يذلددك مددن  ؛أي غيددرا مددن المؤ  ددات التعليميددة يالتدريبيددةيتددههيلهم، العددالي لتدددريب المعلمددين 

 خ ل إعداد ديرات تدريبية لهم لي ضيء نتائج هذا الدرا ة.

، الددذ  يتددههيلهم قطاعددا   يييدا  يمهمددا ، يتمثدل لددي معهدد تدددريب المعلمدينتنايلدت هددذا الدرا دة   -
يعتمددد عليدد  قطدداع التدددريب يالتههيددل التربددي  بدديزارة التربيددة لددي إعددداد خطددط يبددرامج تدددريب 

 يتنفيذها.يتههيلهم المعلمين 

ين بالمعهدد وما أن ت ديد المهارات التونيليجية التعليمية الياجب تيالرها لد  المعلمين العدامل   -
لأندد   ي دداعد لددي ت ديددد نقدداط القددية  ؛أمددر بددالغ الأهميددة هميتددههيلالعددالي لتدددريب المعلمددين 

 يمن ثم معالجتها. ،يالضعف لديهم

 إموانيدددة ا  دددهام لدددي تصدددميم بدددرامج تدريبيدددة قائمدددة علددد  أ ددداس مهدددارات تونيليجيدددا التعلددديم   -
 .يتطييرها

 :هذا الدرا ة إل  تهدل :ىدف الدراسة
لددد  المعلمددين العدداملين بالمعهددد العددالي  المهددارات التونيليجيددة التعليميددة معرلددة درجددة تدديالر   -

 .لي م الظة ذمار بالجمهيرية اليمنيةيتههيلهم لتدريب المعلمين 

لدد  المعلمدين العداملين بالمعهدد العدالي  المهدارات التونيليجيدة التعليميدةمار ة معرلة درجة م   -
 .لي م الظة ذمار بالجمهيرية اليمنيةيتههيلهم لتدريب المعلمين 

لد  المعلمدين العداملين  ،المهارات التونيليجية التعليميةتيالر الوشف عن الع قة بين درجة    -
يدرجدددة  ،لدددي م الظدددة ذمدددار بالجمهيريدددة اليمنيدددةيتدددههيلهم بالمعهدددد العدددالي لتددددريب المعلمدددين 

 ممار تهم لها.

ن ددي ا هتمددام  تيجيدد  صددناع القددرار ت ددهم لددي  التددي يموددن أنتقددديم التيصدديات يالمقتر ددات    -
لضدد    ،لمياوبددة متطلبدات العصددر ال دالي تونيليجيددا التعلديمما مجدال   دديَّ  ،بمهدارات المعلمدين

الهائلدة يتيظيفهدا لدي  تونيليجيدةلادة من الثيرة اليا  ،عن المتطلبات الم تقبلية المتيقا  ديثها
 .ينيعية المعلمين ،ا رتقاء بمهنة التعليمجل أالعملية التعليمية. من 

 حدود الدراسة:
 تتمثل م ددات الدرا ة ال الية لي الآتي:
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المعلمددين العدداملين بالمعهددد العددالي لتدددريب الم ددددات البشددرية:  اقتصددرت هددذا الدرا ددة علدد   -أ 
 .معلما  ( 63لي م الظة ذمار بالجمهيرية اليمنية البالغ عددهم )يتههيلهم المعلمين 

 الجمهيرية اليمنية.-م الظة ذمار-يتههيلهم  المعهد العالي لتدريب المعلمين: ال ديد الموانية -ب 
 .تونيليجيا التعليمهذا الدرا ة عل  المهارات لي  ال ديد الميضيعية: اقتصرت   -ج 

 التعريفات الإجرائية:
ــيم ــا التعم نظريددة   :هدداا تصددا ت التربييددة بهنَّ  عرلتهددا الجمعيددة الأمريويددة لتونيليجيددا :تكنولوجي

دارتهددا مددن أجددل الددتعلم  )غددزاي ، للصددميم يت يممار ددة عمليددات يالمصددادر يتطييرهددا يا ددتخدامها يا 
2337، 63.) 

تونيليجيدا (  تعريدف 21 ،2334 ،المشدار إليد  لدي ) ال يلدة Heinich(1984وما ذور هايندك )
 هي: معان   ةلي ث ث التعليم

أي أ  معرلددة  ،( يتعنددي التطبيددق النظددامي للمعرلددة العلميدددةProcessesوعمليددات: ) التونيليجيددا  -1
 أي أ  أغراض علمية. ،منظمة لأجل مهمات

يالمياد الناتجة عن تطبيق المعرلدة  ،يالأجهزة ،( يتعني الأدياتProductsونياتج: ) التونيليجيا -2
 العلمية.

يشددير الددنص إلدد  العمليددات  لمعندد  عندددماج معددا : يت ددتعمل بهددذا اوعمليددات يندديات التونيليجيددا -3
 .ا معا  ينياتجه

يبددين مددا  ،عمليددة توامددل بددين المددياد يالأديات يالأجهددزة التعليميددة المختلفددةهددا: ييددر  البا ددث أنّ 
لل صدديل علدد  تعلدديم  ،لددي العمليددة التعليميددة التونيليجيددالتيظيددف هددذا  يمتلودد  المعلددم مددن مهددارات

 أوثر لاعلية.

 أ  إجدراء ؛قصدر يقدت ممودنأقدل يلدي أقيدام الفدرد بعمدل مدا بإتقدان أوثدر يجهدد  هدي الميارة:
 (.83، 2334العمل بدرجة معقيلة من ال رعة يا تقان )ر مي، 

 العامددل لددي المعهددد العددالي لتدددريب المعلمددين التددي يمتلوهددا المعلددم قدددرةال هددا:ييددر  البا ددث أنَّ 
 تونيليجيدةيتموند  مدن أداء المهدام ال ،الممار دةيي تطيا أن ينميهدا ييطيرهدا عدن طريدق  ،يتههيلهم

تقان  .التعليمية ب رعة يا 

لدي  ميالمعليمات ال زمة للمعلّ  يعة القدراتمجمهي  :الميارات التكنولوجية التعميمية
ليصدددل إلددد  درجدددة مدددن ا تقدددان لدددي أدائددد  لت قيدددق تعلددديم أوثدددر  ،التعلددديم مجدددال تونيليجيدددا

 يي تمتا ب  الطلبة. ،لاعلية
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التددي  ،لهددذا المهددارة المعهددد العدداليم الددذ  يعمددل بدرجددة امددت ك المعلدّد :تــوافر الميــارةجــة در 
 لهذا الغرض. ةلقرات الأداة المعدّ  نلي إجابت  ع تقاس بالدرجة التي ي صل عليها المعلم

بممار ددة هددذا  م بالمعهددد العددالية التددي يقدديم بهددا المعلدّدالدرجدد :درجــة ممارســة الميــارة
التدددي ي صدددل عليهدددا ات لدددي الممار دددات التدري دددية التدددي تقددداس مدددن خددد ل الدرجدددة المهدددار 
 ة لهذا الغرض.الأداة المعدّ لقرات  نا جابة علي  م بالمعهدالمعلّ 

 هدددم الأشدددخاص الدددذين يشدددغلين يظيفدددة م اضدددرين أي ن بالمعيـــد:ون العـــامموالمعممـــ
يتددههيلهم، مددين يب المعلبالمعهددد العددالي لتدددر يتددههيلهم تدددريب المعلمددين  مدددربين لددي مجددال

 ييقيمين بالتدريس الفعلي لي .

سابقة:دراسات   

مدددن ا لدددادة منهدددا لدددي ا طدددار   مونددديي ،ي ددداعد البا دددث الدرا دددات ال دددابقة  دددندا  علميدددا   د  تعددد
 ف بعض ال قائق العلمية.يتعرّ  ،يمناقشة النتائج ،يمنهجية الب ث ،النظر 

زمنيدددا مدددن البا دددث رتَّبَهدددا الدرا دددات ذات الصدددلة المباشدددرة بميضددديع الدرا دددة  نددددرة  لدددإينظدددرا  
 ي:هتبرز هذا الدرا ات ما يأيمن  ،الأقدم إل  الأ دث

 :(Yalin,1993) دراسة يالين -

"A Study of Secondary school teacher Skills Necessary For the use of 

educational technology" 
   "تكنولوجيا التعميمدراسة ميارات معممي المدارس الثانوية اللازمة لاستخدام عنوانيا "
أن تتضددمنها  التددي يجددبالتعليميددة  تونيليجيددةال إلدد  ت ديددد أهددم المهددارات هددذا الدرا ددة هدددلت

 ي ية بن لفانيا الأمريوية.( بAlleghenyبرامج إعداد المعلمين لي وليات مقاطعة اليجني )
نددت عينددة الدرا ددة مددن مجميعددة مددن المعلمددين لددي وليددات مقاطعددة اليجنددي بي يددة بن ددلفانيا تويّ 

 الأمريوية.
 ،تعليميددة ميزعددة علدد  أربعددة مجددا ت تونيليجيددة ( مهددارة49) ا ددتخدم البا ددث ا ددتبانة شددملت

التعليميددددة،  يالي ددددائل إنتدددداج المددددياد تعلدددديم يالمددددياد التعليميددددة، يتونيليجيدددداهددددي: مبددددادئ تصددددميم ال
 يا تصال ما الجمهير.

ن ييئددة التدددريس يالمعلمددأعضدداء ه جمدداعإإلدد  مجميعددة مددن النتددائج أهمهددا:  الدرا ددةتيصددلت 
 تونيليجيددددةال وددددههم المهددددارات ،مبددددادئ تصددددميم التعلدددديم يا تصددددال مددددا الجمهددددير علدددد  مهددددارات

التعليمية التي يجب أن تتضمنها برامج إعداد المعلمين. وما اقترح أعضاء هيئدة التددريس 
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رُ يدددة  لدددي الوليدددات ودددي تونيليجيدددا التعليمأن يددددرس م ددداق   مقدمدددة لدددي ال  مهددداراتال تُطَّددديَّ
 تعليمية لد  المعلمين.ال تونيليجيةال

 :(Scheffler and Logan,1999)شفمر ولوجان دراسة  -

"Computer  Technology in Schools: What Teachers Should Know and able to do" 
 "تنفيذىا ويستطيعون المعممونيعرفيا  التي يجب أنالحاسوب في المدارس:  تكنولوجياعنوانيا "

 ،التعليميدة التدي ي تاجهدا المعلمدين تونيليجيدةال م المهداراتدأهدف تعدرّ إلد   هدذا الدرا دة هدلت 
يوليددات  ،مدن المن دقين يالمعلمدين لدي المر لدة الثانييدة ( لدردا  437الدرا دة مدن )ندت عيندة يقدد تويّ 

 .إعداد المعلمين لي الجامعات
يشدمل الق ددم الأيل مددن  ،تعليميددة تونيليجيددة ( مهدارة67موينددة مددن ) ة ثددان ا دتبانا دتخدم البا

لددي الأغددراض  التونيليجيددايهددي: ا ددتخدام  ،ات العامددةتبانة علدد  أربددا مجميعددات مددن المهددار  ددا 
ر خطدة شخصدية لمتابعدة النمددي يتطديي ،المجتمدا لدي التونيليجيدايمعرلدة أثدر  ،الشخصدية يالمهنيدة

ات الخاصددددة بددددالتعليم ميزعددددة علدددد   ددددت علدددد  المهددددار  م الثدددداني منهددددايا تددددي  الق دددد ،التونيلدددديجي
 لدددي التونيليجيدددايأثدددر  ،يترويبهدددا التعليميدددة تونيليجيدددةهدددي: تقدددييم مويندددات الأنظمدددة ال ،مجميعدددات
لدددي  التونيليجيدددايعمدددل خطدددة لددددمج  ،لدددي التعلددديم التونيليجيدددايعمدددل خطدددة   دددتخدام  ،المتعلمدددين
 ،ةالتعليميددددد تونيليجيددددةيا دددددتخدام المصددددادر ال ،لددددي إدارة الصددددف التونيليجيدددددايا ددددتخدام  ،المددددنهج

 ي تاجها المعلمين لي تدري هم. جميعها التعليمية تونيليجيةات اليأظهرت النتائج أن المهار 
 (:1002صيدم )دراسة  -

في تنمية ميارات التفكيـر العممـي لـدى طمبـة الصـف  تكنولوجيا التعميمثر توظيف أعنوانيا "
  السابع في مادة العموم

تفويدددر اللدددي تنميدددة مهدددارات  تونيليجيدددا التعلددديمثدددر تيظيدددف أإلددد  تقصدددي  هدددذا الدرا دددة هددددلت
 العلمي لد  طلبة الصف ال ابا لي مادة العليم.

 يطالبة من مدارس النصيرات بم الظة غزة. ( طالب233عينة الدرا ة من )نت ويّ ت
 ،يت ديددد مهددارات التفويددر العلمددي ،ا ددتخدم البا ددث المنهجددين اليصددفي الت ليلددي للي دددة المقتر ددة

 يالمنهج التجريبي لي تنمية مهارات التفوير العلمي.
ي  تيجدد لدريق  ،لصدالر المجميعدة التجريبيدة أظهرت نتدائج الدرا دة: يجديد لدريق دالدة إ صدائيا  

 بين الط ب يالطالبات لي المجميعة التجريبية.
ثرائ  العليم منهج أيص  البا ث بتطيير   يتدريب المعلمين عل  ا تخدام مهارات التفوير.يا 
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 :(Hou, 2004)ىو  دراسة -

"The Important Technological Skills Need By Secondary Schools Teachers And 

Their Applying Them" 

 وممارستيم ليا" المدارس الثانوية والتي يحتاجيا معمم الضرورية تكنولوجيةال عنوانيا "الميارات
 يالتددددي ي تاجهددددا معلمدددد ،تونيليجيددددةال المهددددارات أهددددمإلدددد  ت ديددددد  هددددذا الدرا ددددة هدددددلت

 يمد  تنفيذهم يممار تهم لها. ،ممار ة  لعَّالة  الثانيية لممار ة مهنة التدريس  المدارس
 معلمة للمر لة الثانيية لي ويريا.ي  معلم (233نت عينة الدرا ة من )تويّ 

 مجا ت. ضمن أربعة ( مهارة49با ث ا تبانة توينت من )ا تخدم الالدرا ة  يلت قيق هدف
 ندتومدا بيّ  ،%(83ات المعرليدة بن دبة )المعلمدين يمتلودين المهدار  يتيصلت الدرا دة إلد  أن

مدددن  تونيليجيدددةات التعليميدددة الا دددتخداما  للمهدددار  النتدددائج أن معلمدددي الميضددديعات العلميدددة أوثدددر
لدريق دالدة إ صدائيا  عندد  عدم يجيديتيصلت الدرا ة أيضا  إل   ،معلمي الميضيعات الأدبية

 تعز  للجنس.  تونيليجيةال اتي  الد لة لي مد  تيظيفهم للمهار م ت
 (:1002حسن )دراسة   -

لتنمية ميارات العروض العممية فـي تـدريس التكنولوجيـا  "برنامج تكنولوجي عنوانيا
 لدى الطالبة المعممة"

لتنميدددة مهدددارات العدددريض العلميدددة  تونيلددديجيإلددد  بنددداء برندددامج  هدددذا الدرا دددة هددددلت 
 لي تدريس التونيليجيا لد  الطالبة المعلمة.يتجريب  

م العلدديم التطبيقيددة يتونيليجيددا التعلدديم ( طالبددة مددن طالبددات ق دد18توينددت عينددة الدرا ددة مددن )
 م.2335الم ج ت لم اق مهارات التدريس من الفصل الثاني من العام الدرا ي 

 ( لقرة ميزعة عل  ث ث مهارات لرعية.63) لي بطاقة م  ظة ت ي  الدرا ة أداةتمثلت 
العددريض أظهددرت نتددائج الدرا ددة: يجدديد لددريق دالددة إ صددائيا بددين متي ددط درجددات مهددارات 

ندت نتدائج ومدا بيّ  ،تونيلديجيلدد  الطالبدة المعلمدة تعدز  إلد  البرندامج ال يبعددا العلمية قبل التطبيدق
 ا يعني أن للبرنامج لاعلية عالية.ممَّ  ؛الدرا ة ارتفاع الن ب للو ب المعدل

 (:1002إسماعيل )دراسة  -

بالجامعــــة عنوانيــــا "تقــــويم ميــــارات تــــدريس التكنولوجيــــا لــــدى الطمبــــة المعممــــين 
 الإسلامية في ضوء المعايير العالمية للأداء"
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إلدددد  تقددددييم مهددددارات تدددددريس التونيليجيددددا لددددد  الطلبددددة المعلمددددين  هددددذا الدرا ددددة هدددددلت
 بالجامعة ا   مية لي ضيء المعايير العالمية للأداء.

ندددت عيندددة الدرا دددة مدددن الطلبدددة المعلمدددين لدددي الجامعدددة ا  ددد مية الدددذين يدر دددين تويّ 
 لتونيليجيا لي مدارس م الظة غزة بطريقة عشيائية.منهاج ا

 للمعايير العالمية للأداء. ا تخدم البا ث المنهج اليصفي الت ليلي الذ  يتنايل يصفا  
للدرا ة متمثلة لدي بطاقدة الم  ظدة لمهدارات تددريس التونيليجيدا  أداةالبا ث ا تخدم 

يودل مهدارة تنددرج ت تهدا مجميعددة  ،دريس التونيليجيداتدالتدي ت تدي  ثد ث مهدارات رئي دة ل
 .أدائيا   ( معيارا  46يا تيت بطاقة الم  ظة عل  ) ،مهارات أدائية
مهددارات تدددريس التونيليجيددا  لأداء ظهددير م ددتي  عددال   الدرا ددة إلدد :نتددائج يتيصددلت 

 لد  الطلبة المعلمين لي ضيء المعايير العالمية للأداء.
لي مهارات تددريس التونيليجيدا لدد  الطلبدة المعلمدين   صائيا  إيعدم يجيد لريق دالة 

 لي ضيء المعايير العالمية للأداء تعز  إل  متغير الجنس.
 :(Selik,2012)دراسة سميك  -

"Competency Levels of Teachers in Using Interactive whiteboards" 

 التفاعمية"عنوانيا "مستوى كفايات المعممين في استخدام السبورة البيضاء 
 .تخدام ال بيرة البيضاء التفاعليةم تي  وفايات المعلمين لي ا  فتعرّ إل  الدرا ة هدلت 

ندددت عيندددة الدرا دددة مدددن مجميعدددة مدددن معلمدددي المر لدددة ا بتدائيدددة بمديندددة وريودددال تويّ 
 . بطريقة غير عشيائية ريااختي ،التروية
 .ا تخدم البا ث ا  تبانة وهداة لجما البيانات لي هذا الدرا ة يقد

أن المعلمدين يمتلودين وفايدات بدرجدة  :ة وان أهمهدايقد تيصلت الدرا ة إل  نتائج عدَّ 
  .ليما يخص ا تخدام ال بيرة التفاعلية وبيرة

 (:1021دراسة الشيري ) -

 "الصفوف الأولية لدى معممي تكنولوجيا التعميمعنوانيا "مستوى توافر ميارات استخدام 
لدددد   تونيليجيدددا التعلددديمم دددتي  تددديالر مهدددارات ا دددتخدام ف تعدددرّ هدددذا الدرا دددة  هددددلت

 مدينة موة المورمة.معلمي الصفيف الأيلية لي 
 ( معلما .165توينت عينة الدرا ة )

 يبطاقة الم  ظة. ،ا  تبانة :تمثلت لي ا تخدم البا ث أداة للدرا ة
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مهدددارات ا دددتخدام ال ا ددديب  يجددديدة مدددن أهمهدددا الدرا دددة إلددد  نتدددائج عددددَّ يقدددد تيصدددلت 
مهدارات  لض   عن يجيديمهارات عرض البيانات بدرجة عالية،  ،لد  المعلمين التعليمي

 ا تخدام جهاز الواميرا اليثائقية بدرجة متي طة. ا تخدام ال بيرة الذوية يمهارات

 (:1022الأسطل )دراسة  -

ميارات استخدام الحاسوب في تدريس الرياضـيات لـدى معممـي مدى توافر عنوانيا "
 "من وجية نظرىم ،مرحمة التعميم الأساسية الدنيا بمدارس وكالة الغوث بقطاع غزة

الوشددف عددن مددد  تدديالر مهددارات ا ددتخدام ال ا دديب لددي تدددريس  هددذا الدرا ددة هدددلت
 ،بقطداع غدزة ،الدنيا بمدارس يوالة الغيث الأ ا يةالرياضيات لد  معلمي مر لة التعليم 

 من يجهة نظرهم.
الددددنيا بلدددغ  الأ ا ددديمعلمدددي مر لدددة التعلددديم  مجميعدددة مدددن ندددت عيندددة الدرا دددة مدددنتويّ 
 .ةعشيائي بطريقة اختيريايمعلمة م ( معلّ 238) عددها

 أ ا ديات أيلهمدا( لقدرة ميزعدة علد  مجدالين: 38موينة مدن ) ةا تبانا تخدم البا ث 
 يالثاني تطبيقات ال ا يب لي تدريس الرياضيات. ،ال ا يب يا نترنت

د  ديب : أن مهدارات المعلمدين لدي ا دتخدام ال اأبرزهدادة تيصلت الدرا ة إلد  نتدائج عَّ
بيجدددد  عددددام جدددداءت بدرجددددة متي ددددطة، يجدددداءت مهددددارات المعلمددددين لددددي مجددددال أ ا دددديات 

دد مجددال تطبيقددات ال ا دديب لددي ا مهددارات ال ا دديب يا نترنددت بدرجددة متي ددطة وددذلك، أمَّ
ندددت النتددائج يجددديد لددريق ذات د لدددة ومددا بيَّ  تدددريس الرياضددديات لقددد جددداءت بدرجددة قليلدددة.

المؤهدل الدرا دي  إ صائية لي م تي  تيالر مهارات ا دتخدام ال ا ديب تعدز  إلد  متغيدر
 مقارنة بزم ئهم من  ملة شهادة الدبليم. ؛لصالر المعلمين من  ملة شهادة البواليرييس

ر  ددنيات الخبددرة لقددد جدداءت لصددالر المعلمددين ذي  الخبددرة مددن متغيّدد  لددإأمددا بالن ددبة 
  نيات. 13مقارنة بزم ئهم ذي  الخبرة الأوثر من  ؛(1-5)

 تعقيب عمى الدراسات السابقة:
 ي:هتمن الدرا ات ال ابقة ا تخلص البا ث ما ي ضَ رِ من خ ل مراجعة ما عُ 

لدي  ا  يميدة تفايتدالتعل تونيليجيدةات الات التي تنايلت درجة تديالر المهدار وشفت الدرا   -
يهدددذا مدددا  ،ةيبدرجدددة منخفظددد ،ي طةديبدرجدددة متددد ،ةدبدددين التددديالر بدرجدددة عاليددددرجدددة امت وهدددا 

 ،  دن؛ Hou, 2004؛ 2331،صديدم ؛Saheffler and Logan, 1999)دت  درا دة ودل مدن:دأود
 (.2314ا  طل، ؛ 2312الشهر ، ؛ Selik,2012  ؛2338 ،لد؛ إ ماعي2335
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  تتميز الدراسة الحالية بالاتي:

لدي م الظددة يتدههيلهم، هدا أجريدت علدد  المعلمدين العداملين بالمعهددد العدالي لتددريب المعلمددين أنَّ  -
 ذمار بالجمهيرية اليمنية.

التعليميدددة لددد  المعلمددين العددداملين  تونيليجيددةات المعرلددة درجددة تددديالر المهددار  هددا هدددلت إلددد أنَّ  -
 ،يالوشف عن الع قة بينهمدا ،يدرجة ممار تهم لهايتههيلهم، بالمعهد العالي لتدريب المعلمين 

 يهذا لم تتنايل  أ  درا ة بالجمهيرية اليمنية لي  ديد اط ع البا ث.

 من حيث: ،الدراسات السابقةاختمفت الدراسة الحالية مع 

لدددي م الظدددة ذمدددار  يتدددههيلهم، ن بالمعهدددد العدددالي لتددددريب المعلمددديني ن العددداملي العيندددة: المعلمددد -
 بالجمهيرية اليمنية.

 الجمهيرية اليمنية. -م الظة ذمار  –يتههيلهم الموان: المعهد العالي لتدريب المعلمين  -

 العداملينالتعليمية التدي يجدب تيالرهدا لدد  المعلمدين  تونيليجيةات الالمهار  قائمة بههم الأديات: -
 .يتههيلهم بالمعهد العالي لتدريب المعلمين

 فاد الباحث في دراستو الحالية من الدراسات السابقة في الآتي:ألقد 
 يضا ا طار النظر  للدرا ة ال الية. -

تباعها عندد ايالخطيات الياجب  ،ف الأديات الب ثيةيتعرّ  ،يمنهجية الدرا ة ،ت ديد آلية العمل -
 إعداد أداة الدرا ة ال الية.

د ؛الب دث ليهدا أُجْدرِ َ نت الدرا ات ال ابقة للبا ث الجياندب التدي بيّ  - ا أعطد  للبا دث لرصدة ممَّ
لي م الظة يتههيلهم مهارات المعلمين العاملين لي المعهد العالي لتدريب المعلمين  الب ث لي

 .يدرجة ممار تهم لها ،تونيليجيا التعليم ذمار بالجمهيرية اليمنية لي

 ضيع.وما يتضر من خ ل عرض الدرا ات ال ابقة قلة الدرا ات التي تنايلت هذا المي  -

البا ددث هددذا  أجددر اخددت ف النتددائج التددي تيصددلت إليهدا بعددض الدرا ددات ال ددابقة،   لددإينظدرا  
يتههيلهم مهارات المعلمين العاملين لي المعهد العالي لتدريب المعلمين درجة تيالر ف الدرا ة، لتعرّ 

يالوشدف عدن  ،يدرجدة ممار دتهم لهدا ،تونيليجيدا التعلديملي م الظدة ذمدار بالجمهيريدة اليمنيدة لدي 
 .الع قة بينهما
 الدراسة: إجراءات

  مدددن أوثدددر منددداهج الب دددث لأنَّددد ؛ا دددتخدم البا دددث المدددنهج اليصدددفي مـــنيج الدراســـة:
يلت قيددق أهدددالها  ،العلمددي منا ددبة لطبيعددة هددذا الدرا ددة لسجابددة عددن ت دداؤ تها مددن نا يددة
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 أداةيرصددا مدن خد ل  ،لدذ  يصدف مدا هدي قدائم يميجديدج ايهدي المدنه ،أخدر من نا ية 
 يصي   إل  ا تنتاجات تظهر الع قات المتبادلة بين ما يتم رصدا. ،الدرا ة

جميعدا  مدن المعلمدين العداملين  يعينتها ما الدرا ةن مجتتويّ  مجتمع الدراسة وعينتيا:
 ( معلما .63بم الظة ذمار البالغ عددهم )يتههيلهم بالمعهد العالي لتدريب المعلمين 

الياجب امت وهدا  التعليمية تونيليجيةات الالمهار البا ث قائمة بههم  أَعَدَّ  أداة الدراسة:
 من خ ل الآتي: ،(1)مل ق، يتههيلهم  المعلمين لد  المعلمين العاملين بالمعهد العالي لتدريب

 .دب التربي  المتعلق بميضيع الدرا ةمراجعة ا طار النظر  للميضيع يالأ -

درا ة ول مدن  :مثل ،يضيع الدرا ةمراجعة الب يث يالدرا ات ال ابقة ذات الصلة بم -
 .(2312الشهر ، ي ؛ 2338إ ماعيدل، )

 .يطرائق  يمناهج التدريس تونيليجيا التعليمجال ذي  الخبرة لي معل  آراء  ا عتماد -

البددالغ  ،التعليميدة تونيليجيدةات القائمدة المهدار  أُعِددَّتْ در ال دابقة يلدي ضديء مدا تضدمنت  المصدا
 (.1وما بالجديل الآتي رقم ) ، بعة مجا ت ليات يتندرج هذا المهار  ،ة( مهار 54عددها )

 مجالاتيا السبعةات موزعة عمى قائمة الميار ( 2جدول )
 % اتعدد المهار  تونيليجيا التعليملي  مجال المهارة الرقم

 %13.2 7 مجال التصميم 1
 %09.4 6 مجال ا تراتيجيات التعليم 2
 %20.8 11 يةتونيليجيا التعليممجال اختيار ال 3
 %15.1 8 ا تخدامها تونيليجيا التعليميةمجال ال 4
 %15.1 8 يةتونيليجيا التعليمالمجال مهارات تشغيل يا تخدام  5
 %11.3 6 مجال ا نتاج 6
 %15.1 8 مجال التقييم 7

 %100 54 الدمدجدمددديع
مدن  ا ثدها البدي أعددَّ دالتد الميارات التكنولوجية التعميميةتم التحقق من صدق قائمة 

تونيليجيددا لددي مجددال مجميعدة مددن الم ومددين مددن ذي  ا ختصداص  ل عرضددها علدد  دخد
هم إبددددداء الددددرأ  لددددي قائمددددة إلدددديطلددددب ي  ،(2)مل ددددق، يطرائقدددد   يمندددداهج التدددددريس ،التعلدددديم

اليضديح يالدقدة العلميدة لودل ي  ،مدن  يدث الصدياغة اللغييدة المهارات التونيليجية التعليميدة
شددميلية وددل مجددال مددن مجددا ت  ، يوددذلكء الفقددرات للمجددال الددذ  تندددرج ت تدد انتمدداي  ،لقددرة

بداء أ  م  ظات يرينها منا بة القائمة،  .يا 
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 ُ دذِلَتْ ومدا  ،الصدياغة اللغييدة لدبعض الفقدرات عُددللَتِ آراء الم ومين يم  ظداتهم  عل يبناء  
مدن  (80%الفقدرات التدي  صدلت علد  ن دبة ) أبُْقِيَدتِ قدد ي  .لقدرات جديددة أُضِديْفَتْ ي  ،بعض الفقرات

 .إجماع الم ومين عل  أنها لقرات منا بة لقياس الأهداف التي يضعت من اجلها
ــات قائمــة و  ــم التأكــد مــن ثب ــةت  ،ها البا ددثالتددي أعدددَّ  الميــارات التكنولوجيــة التعميمي

ثدم أعيدد  ،معلمدا   (15)مدن نتيّ دتو ،ينة ا تط عية من خارج عينة الدرا ةبتطبيقها عل  ع
أيلَ بعددد أ ددبيع مددن تطبيقهددا نف ددها   العينددة دمددرة أخددر  علددنف ددها ات المهددار  تطبيددق قائمددة

غ معامددل ا رتبدداط دبلدد يقدددا رتبدداط بددين التطبيقددين با ددتخدام معامددل بير ددين ُ ِ ددبَ ي  ،مددرة
  ددب ي . ومددا غددراض هددذا الدرا ددةلأ عامددل ثبددات مقبددي   هددذا الن ددبة م ( يتعددد  0.85بينهمددا )

بلغددت  يقددد ،اخ ألفددامعامددل ثبددات ا ت دداق الددداخلي لفقددرات القائمددة با ددتخدام معادلددة ورنبدد
 .غراض هذا الدرا ةت الثبات هذا والية لأمعام  عُدَّتْ يقد  ،(0.91) قيمت 

البا دددث علددد  المعلمدددين العددداملين طبّقهدددا  يثباتهدددا، يبعدددد التهودددد مدددن صددددق أداة الدرا دددة
يقددد  ،لددي م الظددة ذمددار بالجمهيريددة اليمنيددةيتددههيلهم، معلمددين بالمعهددد العددالي لتدددريب ال

 جميعهم عينة للدرا ة. عُد يا
 :الإحصائيةالمعالجة 

ات معيارية ين ب مئييدة  يثمدا لدزم دا  صاء اليصفي من متي طات يان رال مَ دِ خْ تُ  ْ اِ 
 اعتمدددد البا دددث التددددرج الخما ددديي  (.Pearsonمعامدددل ارتبددداط بير دددين ) لضددد   عدددنذلدددك 
هددذا التدددرج  فَ نَّ يصَدد ،يدرجددة ممار ددتها ،التعليدددمة تونيليجيددةة الديد درجددة تدديالر المهددار دلت دد

 (:2) ر بالجديلوما هي ميضّ  ،ابيةات ال  د  ب المتي ط
 صنيف التدريجات ضمن المتوسطات الحسابية( ت2جدول )

 التقديدددر الفئة العددية للمتي ط ال  ابي
 جدا   منخفضة 1.80 –1

 ةمنخفض 2.60 – 1.81
 متي طة 3.40 – 2.61
 عالية 4.20 – 3.41

 عالية جدا   5 – 4.21
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 نتائج الدراسة:
ــــى: ــــنص عم ــــذي ي ــــة بالســــيال الأول ال ــــائج المتعمق ات مددددا درجددددة تدددديالر المهددددار  النت

يتددههيلهم، التعليميددة لددد  المعلمددين العدداملين بالمعهددد العددالي لتدددريب المعلمددين  تونيليجيددةال
 من يجهة نظرهم؟ ،ذمار بالجمهيرية اليمنيةلي م الظة 

المتي طات ال  دابية يا ن رالدات المعياريدة لتقدديرات    بتلسجابة عن هذا ال ؤال 
ألراد عينة الدرا ة لدرجدة تديالر المهدارات التونيليجيدة لدديهم علد  م دتي  قائمدة المهدارات 

المهدددارات التونيليجيدددة ضدددمن  رُتلبَدددتِ  ( مهدددارة ميزعدددة علددد   دددبعة مجدددا ت، يقدددد54) لّهددداو
تنازليا    ب المتي طات ال  ابية، يلق درجدة التقددير )بدرجدة عاليدة  لّهامقياس التيالر و

جدددا ، يبدرجددة عاليددة، يبدرجددة متي ددطة، يبدرجددة منخفضددة، يبدرجددة منخفضددة جدددا (، ومددا 
 (.3ر بالجديل الآتي رقم )ميضّ هي 

ة لدى أفراد عينة فر كل ميار المعيارية لدرجة تواالمتوسطات الحسابية والانحرافات ( 3جدول )
 مّوضمن مقياس التوافر ك الدراسة

رقم 
 الفقرة

التعليمية تونيليجيةالات المهار  الي ط  
يال  اب  

ا ن راف 
 المعيار 

 التقدير
 

 عالية جدا   0.62 4.32  تخدم أ اليب  ثارة الدالعية للتعلم لد  المتعلمين.أ 9
ل فز   ليما   ا تخداما  ولّها ا تخدم التعزيز بهشوال   13 

و ابهم ال ليك المرغيب .لي  المتعلمين يا   4.28 0.64 
 ، لل الم تي  التعليمي إل  موينات  الأ ا ية من ) قائقأ 2

يمهارات(. ،يمبادئ ،يمفاهيم  
4223 3263  

 
 
 
 
 عالية

 3261 4216  دد الأهداف العامة للميضيع المني  تدري  .أ 3
متعددة من ا ختبارات الميضيعية لقياس  ا  أصمم أنياع 48

م عند المتعلمين.م تي  التعلّ   4.12 0.62 

 0.91 3.82  تخدم التقييم الذاتي لي عملية التعليم.أ 53

 0.61 3.78  تخدم التقييم البنائي بغرض تطيير عملية التعليم.أ 51
شخص قدرات المتعلمين المهارية.أ 1  3276 3271 
أعطي تعليمات عن طبيعة المهام المطليبة من المتعلمين  11

 0.89 3.74 ا توما  لمتطلبات المقرر.

 0.64 3.72  تخدم التقييم الختامي بغرض تطيير التعليم.أ 52

لادة منها لي ت  ين الأداء. لل نتائج ا ختبارات لسأ 54  3.68 3265 
 بديلة لمراعاة الفريق الفردية بين المتعلمين نشاطاتأصمم  6

أثناء التعليم. لي  3.66 0.62 

طرح الأ ئلة التي تقيس لهم الطلبة للمادة العلمية.أ 53  3.60 0.72 

الم ئمة لت قيق أهداف التعلم. نشاطاتختار الأ 7  3.58 0.75 
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 0.76 3.56  تخدم أ اليب منا بة لت قيق أهداف التعليم.أ 8

متنيعة لمراعاة الفريق الفردية بين نشاطات أصمم  5
أثناء عملية التعليم.لي المتعلمين   3.56 0.78 

 
 
متعددة من ا ختبارات المقالية لقياس م تي   ا  أصمم أنياع 47 عالية

م عند المتعلمين.التعلّ   3.56 0.78 

تونيليجيا الولفة / الفعالية لي أثناء اختيار ال   بانأخذ بال 23
.أي شرائها يةالتعليم  

3254 1239 

ليد من التغذية الراجعة لي تعديل أ اليب التدريس.أ 49  3.50 0.81 

.لعا    ا تخداما  ية المتا ة تونيليجيا التعليم تخدم الأ 26  متي طة 1239 2288 
 3289 2276  تطيا تشغيل جهاز ال ا يب.أ 39 

 3281 2268  تطيا تشغيل جهاز الفيديي.أ 35
 3284 2266  تطيا ا تخدام جهاز الفيديي.أ 36
ية المتا ة يلقا لقياعد تونيليجيا التعليم تخدم الأ 27

 ا تخدامها.
2263 1212  

 
 
 
 

 منخفضة

 3288 2263  تطيا ا تخدام جهاز ال ا يب.أ 43
ية.تونيليجيا التعليمأهيئ الميقف التعليمي   تخدام ال 33  2258 3293 
 تشغيل جهاز عرض البيانات تطيا أ 37

 (DATA SHOW.) 
2258 3294 

ية يمنا بتها قبل تونيليجيا التعليممن ص  ية الأتهود  29
.ا تخدامها  

2253 3278 

  تطيا ا تخدام جهاز عرض البيانات أ 38
 (DATA SHOW.) 

2248 3297 

ية المنا بة لأهداف التدريس.تونيليجيا التعليمختار الأ 15  2246 3288 
ية المنا بة لعملية التعليم.تونيليجيا التعليمختار الأ 14  2242 3283 
ية المنا بة لم تي  الدرس.تونيليجيا التعليمختار الأ 16  2243 3293 
ية.تونيليجيا التعليم تخدم التغذية الراجعة لي تيظيف الأ 31  2238 3283 
أثناء ية لي تونيليجيا التعليمأضا خطة   تخدام ال 25

 التدريس يأقدمها لي اليقت المنا ب.
2236 3277 

تونيليجيا المشاروة لي اختيار أتير الفرصة للطلبة لل 18
ية.التعليم  

2236 3272 

ية المنا بة لطريقة التدريس.تونيليجيا التعليمختار الأ 17  2234 3271 
 تطيا تشغيل جهاز عرض الشفاليات )ال بيرة أ 33

 الضيئية(.
2234 1232 

ية المنا بة لت قيق أهداف التعليم.تونيليجيا التعليم دد الأ 4  2232 3279 
م المتا ة ) البشرية يغير البشرية (  تعين بمصادر التعلّ أ 21

تونيليجيا أثناء اختيار اللي المتيلرة لي البيئة الم لية 
ية.التعليم  

2232 3295 

 3293 2233تونيليجيا العند اختيار أراعي عنصر الأمن يال  مة  22
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المياد يالأجهزة (.ية )التعليم  
ية قبل ا تخدامها.تونيليجيا التعليمأجرب ال 28  2226 3289 
نترنت ( لل صيل عل   تخدم شبوة المعليمات ) ا أ 32

 بيانات تعليمية.
2226 3285 

ية ب يث يمون تطبيقها لي تونيليجيا التعليمختار الأ 23
أثناء التدريس.لي المياقف التعليمية/ التعلمية   

2223 3278  
 
 

 منخفضة
 تطيا إنتاج النصيص اللفظية المطبيعة الخاصة أ 41

 بميضيع الدرس.
2216 3284 

 تطيا ا تخدام جهاز عرض الشفاليات )ال بيرة أ 34
 الضيئية(.

2212 3296 

للمقرر  تونيليجيا التعليمقائمة بالمطبيعات يالمياد ي  عدَّ أ 24
 الذ  أقيم بتدري   بشول م بق.

2238 3289 

 تطيا إنتاج برامج ليديي ذات ع قة بميضيع درس أي أ 43
 ي دة تعليمية.

2236 3268 

 3272 2234  تطيا إنتاج الر يم البيانية.أ 42
بتعليق صيتي ا تطيا إنتاج شرائر تعليمية مص يبة  44

  طة البيربيينت.ابي 
1288 3268 

 تطيا إنتاج برمجيات الم اواة التي تتير للطلبة لهم أ 45
 المعرلة العلمية يتطبيقها.

1284 3271 

عل  أقراص  ةتعلمي تطيا إنتاج برمجيات تعليمية/أ 46
 (CDمدمجة)

1282 3274 

تونيليجيا أثناء اختيار ال لي أراعي خصائص المتعلمين 19
ية.التعليم  

منخفضة  3258 1278
 جدا  

لي أثناء التدريس. تونيليجيا التعليمأيظف م ت دثات  12  1272 3275 
 تونيليجيا التعليمأتابا با تمرار الم تجدات لي  13

(.تونيليجيا التعليم)م ت دثات   
1273 3278 

 ي:هت( ماي3ي  ظ من نتائج الجديل ال ابق )
تيالرت لد  المعلمدين العداملين بالمعهدد العدالي لتددريب  تونيليجيا التعليملي  مهارتان  هناك  -2

المهددارات التونيليجيددة مددن مجمدديع ( 3.70%يتمثددل ن ددبة ) ،بدرجددة عاليددة جدددا  يتددههيلهم المعلمددين 
يهدذا المهدارات ت مدل  ،(4.28( ي )4.32ي دازت علد  متي دطات   دابية راي دت بدين ) ،التعليمية

( مرتبة تنازليا    ب المتي ط ال  ابي لول لقرة يتقا ضمن المجدال الثداني 13 ،9أرقام الفقرات )
 )ا تراتيجيات التعليم(.

بالمعهدد العدالي لتددريب  العاملينتعليمية تيالرت لد  المعلمين  تونيليجيةة ( مهار 17هناك )  -1
التونيليجيددددة المهددددارات ( مددددن مجمدددديع %31.48يتمثددددل ن ددددبة ) ،بدرجددددة عاليددددةيتددددههيلهم المعلمددددين 
ات ت مدل يهدذا المهدار  ،(3253( ي)4.20بدين ) ي دازت علد  متي دطات   دابية راي دت ،التعليميدة
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( 49 ،23 ،47 ،5 ،8 ،7 ،53 ،6 ،54 ،52 ،11 ،1 ،51 ،53 ،48 ،3 ،2أرقدددددددام الفقدددددددرات )
 ي:هتيميزعة وما ي ،  ب المتي ط ال  ابي لول لقرةبمرتبة تنازليا  

 (.5 ،7 ،6 ،1 ،3 ،2يت مل أرقام الفقرات ) ،الأيل )التصميم(ات من المجال  ت مهار   -

 (.8 ،11ت مل أرقام الفقرات )ي  ،من المجال الثاني )ا تراتيجيات التعليم( مهارتان  -

 (.23يت مل رقم الفقرة ) ،ية(تونيليجيا التعليمة يا دة من المجال الثالث )اختيار المهار   -

 ،48ت مدل أرقدام الفقدرات ) ،اتمهدار  ييعددها ثمدان ،جميعها  ابا )التقييم(ات المجال المهار   -
53، 51، 52، 54، 53، 47، 49.) 
بالمعهددد العددالي لتدددريب  العدداملينتعليميددة تدديالرت لدد  المعلمددين  تونيليجيددةات ( مهددار 4هنداك ) -3

المهدارات التونيليجيدة ع %( مدن مجمدي 7.41يتمثدل ن دبة ) ،بدرجدة متي دطةيتدههيلهم المعلمين 
ات يهددذا المهددار  ،(2266( ي)2288بددين ) ي ددازت علدد  متي ددطات   ددابية راي ددت ،التعليميددة

( مرتبددة تنازليددا    ددب المتي ددط ال  ددابي لوددل لقددرة 36 ،35 ،39 ،26ت مددل أرقددام الفقددرات )
 ي:هتيميزعة وما ي

 (.26يت مل الرقم ) ،ية(تونيليجيا التعليممهارة يا دة من المجال الرابا )ا تخدام ال     -

 ،يددددة(تونيليجيددددا التعليمثدددد ث مهددددارات مددددن المجددددال الخددددامس )مهددددارات تشددددغيل يا ددددتخدام ال -
 (.36 ،35 ،39يت مل أرقام الفقرات )

بالمعهدد العدالي لتددريب  العداملينالمعلمدين تعليميدة تديالرت لدد   تونيليجيةة ( مهار 28هناك ) -2
المهددارات التونيليجيددة %( مددن مجمدديع 51.85ثددل ن ددبة )يتم ،بدرجددة منخفضددةيتددههيلهم المعلمددين 
ات ت مددل يهددذا المهددار  ،(1.82( ي)2.60بددين ) ي ددازت علدد  متي ددطات   ددابية راي ددت ،التعليميددة

 ،4 ،33 ،17 ،18 ،25 ،31 ،16 ،14 ،15 ،38 ،29 ،37 ،33 ،43 ،27أرقددددددددام الفقدددددددددرات )
( مرتبدددددددددددة تنازليدددددددددددا    دددددددددددب 46 ،45 ،44 ،42 ،43 ،24 ،34 ،41 ،23 ،32 ،28 ،22 ،21

 ي:هتيميزعة وما ي ،المتي ط ال  ابي لول لقرة

 (.4يت مل رقم الفقرة ) ،مهارة يا دة من المجال الأيل )التصميم( -

 ،15يت مدل أرقدام الفقدرات ) ،يدة(تونيليجيدا التعليممهارات من المجال الثالث )اختيدار ال ت ا -
14، 16، 18، 17، 21، 22، 23، 24.) 

يت مدددل أرقدددام الفقدددرات  ،يدددة(تونيليجيدددا التعليممهدددارات مدددن المجددددال الرابدددا )ا دددتخدام ال  دددبا -
(27، 33، 29، 31، 25، 28، 32.) 

ت مدل الأرقدام  ،(التونيليجيدامهارات مدن المجدال الخدامس )مهدارات تشدغيل يا دتخدام  خمس -
(43، 37، 38، 33، 34.) 
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 ،41ت مددل الأرقددام ) ، ددت مهددارات يعددددهاجميعهددا  ،مهددارات المجدددال ال ددادس )ا نتددداج( -
43، 42، 44، 45، 46.) 

تعليميدددة تددديالرت لدددد  المعلمدددين العددداملين بالمعهدددد  تونيليجيدددةمهدددارات  ثددد ث هنددداك -2
المهدددددارات التونيليجيدددددة %( مدددددن مجمددددديع 5.56)يتمثدددددل ن دددددبة ،العدددددالي بدرجدددددة منخفضدددددة جددددددا  

يهددددذا المهددددارات  ،(1.70( ي)1.78)ت علدددد  متي ددددطات   ددددابية راي ددددت بددددين ي دددداز  ،التعليميددددة
يميزعددة  ،مرتبددة تنازليددا    ددب المتي ددط ال  ددابي لوددل لقددرة(13 ،12 ،19)الفقددراتت مددل أرقددام 

 ي:هتوما ي

 (.13 ،12يت مل أرقام الفقرات ) ،مهارتان من المجال الثاني )ا تراتيجيات التعليم(   -

 (.19يت مل الرقم ) ،ية(تونيليجيا التعليممهارة يا دة من المجال الثالث )اختيار ال -

مددا درجددة ممار ددة المعلمددين العدداملين  النتــائج المتعمقــة بالســيال الثــاني الــذي يــنص عمــى:
ات ة ذمدددار بالجمهيريدددة اليمنيدددة للمهدددار لدددي م الظددد يتدددههيلهم، بالمعهدددد العدددالي لتددددريب المعلمدددين

 التعليمية من يجهة نظرهم؟ تونيليجيةال

المتي طات ال  ابية يا ن رالدات المعياريدة لتقدديرات ألدراد    بتلسجابة عن هذا ال ؤال 
( 54) لّهدداات وعلد  م دتي  قائمدة المهدار  ،تونيليجيددةال اتلدرجدة ممار دتهم للمهدار  عيندة الدرا دة

ضددمن مقيدداس الممار ددة  تونيليجيددةات الالمهددار  رُتبَّددتِ يقددد  ، ددبعة مجددا تة ميزعددة علدد  مهددار 
 ،يبدرجدة عاليدة ،يلق درجة التقدير )بدرجة عاليدة جددا   ،تنازليا    ب المتي طات ال  ابية لّ و

 (.4ر بالجديل الآتي رقم )ميضّ هي وما  ،(يبدرجة ضعيفة جدا   ،يبدرجة ضعيفة ،يبدرجة متي طة
 

 ة لدى أفراد عينةميار  المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لدرجة ممارسة كل( 2جدول )
 مّوالدراسة ضمن مقياس الممارسة ك

 رقدددددددددددددددم
 الفقرة

الي ط  التعليمية تونيليجيةات الالمهار 
 يال  اب

ا ن راف 
 المعيار 

 التقدير
 

متعددة من ا ختبارات الميضيعية لقياس  ا  أصمم أنياع 48
 م عند المتعلمين.م تي  التعلّ 

 
4233 0.65 

 
 عالية

 0.60 3283 تدري  . دد الأهداف العامة للميضيع المني  أ 3
 0.66 3275  تخدم التقييم البنائي بغرض تطيير التعليم.أ 51
ل الم تي  التعليمي إل  موينات  الأ ا ية من  لّ أ 2

 يمهارات(. ،يمبادئ ،يمفاهيم ،) قائق
 
3266 0.66 

 0.69 3263 . تخدم أ اليب  ثارة الدالعية للتعلم لد  المتعلمينأ 9
ا تخداما  ليما ل فز  ولّها التعزيز بهشوال  تخدم أ 13

و ابهم ال ليك المرغيب  .لي  المتعلمين يا 
 
3253 0.77 

متنيعة لمراعاة الفريق الفردية بين نشاطات أصمم  5
 أثناء التعليم.لي المتعلمين 

 
3248 0.76 

بديلة لمراعاة الفريق الفردية بين  نشاطاتأصمم  6
 أثناء التعليم. لي المتعلمين

 
3243 0.66 

 
 

 0.71 3232 شخص قدرات المتعلمين المهارية.أ 1 متي طة
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 0.89 3233  تخدم التقييم الذاتي لي عملية التعليم.أ 53
 0.77 3233 لادة منها لي ت  ين الأداء.ل نتائج ا ختبارات لس لّ أ 54
 0.71 2291 العلمية.طرح الأ ئلة التي تقيس لهم الطلبة للمادة أ 53
 0.79 2283 الم ئمة لت قيق أهداف التعليم. نشاطاتختار الأ 7

 1.07 2283 .لعا    ا تخداما  ية المتا ة تونيليجيا التعليم تخدم الأ 26
الولفة / الفعالية لي أثناء اختيار    بانخذ بالآ 23

 .أي شرائها يةتونيليجيا التعليمال
 
2266 1.09 

  0.70 2263 التونيليجيا التعليمية المنا بة لت قيق أهداف التعليم. دد أ 4
 
 
 
 
 
 
 
 

 منخفضة
 
 
 
 
 
 
 
 
 

متعددة من ا ختبارات المقالية لقياس م تي   ا  أصمم أنياع 47
 م عند المتعلمين.التعلّ 

 
2263 0.74 

 0.65 2263  تخدم التقييم الختامي بغرض تطيير التعليم.أ 52
 0.72 2258 منا بة لت قيق أهداف التعليم.  تخدم أ اليبأ 8

 0.87 2258 أهيئ الميقف التعليمي   تخدام التونيليجيا التعليمية. 33
اختار التونيليجيا التعليمية ب يث يمون تطبيقها لي  23

 أثناء التدريس. لي المياقف التعليمية / التعلمية
 
2254 0.75 

المطليبة من أعطي تعليمات ياض ة عن المهام  11
 المتعلمين ا توما  لمتطلبات المقرر.

 
2253 0.90 

 0.81 2253 أجرب التونيليجيا التعليمية قبل ا تخدامها. 28
 0.78 2253 ليد من التغذية الراجعة لي تعديل أ اليب التدريس.أ 49
 0.81 2249  تطيا تشغيل جهاز الفيديي.أ 35
 0.91 2248  تطيا ا تخدام جهاز ال ا يب.أ 43
 2247 0.98 (DATA SHOW تطيا ا تخدام جهاز عرض البيانات )أ 38
 0.89 2243 ختار التونيليجيا التعليمية المنا بة لأهداف التدريس.أ 15
 DATA تطيا تشغيل جهاز عرض البيانات )أ 37

SHOW.) 
2243 

0.93 

 0.82 2243 ختار التونيليجيا التعليمية المنا بة للتعليم.أ 14
 0.83 2243  تخدم التغذية الراجعة لي تيظيف التونيليجيا التعليمية.أ 31
 0.88 2239 ختار التونيليجيا التعليمية المنا بة لم تي   التدريس.أ 16
أتير الفرصة للطلبة للمشاروة لي اختيار التونيليجيا  18

 التعليمية.
2235 

0.67 

 0.83 2235  تطيا ا تخدام جهاز الفيديي.أ 36
 0.63 2233 ختار التونيليجيا التعليمية المنا بة لطريقة التدريس.أ 17
أثناء لي أضا خطة   تخدام التونيليجيا التعليمية  25

 يأقدمها لي اليقت المنا ب. ،التدريس
 
2233 0.78 

 تطيا تشغيل جهاز عرض الشفاليات )ال بيرة أ 33
 الضيئية(.

2233 
1.03 

لقياعد  التونيليجيا التعليمية المتا ة يلقا   تخدم أ 27
 ا تخدامها.

2246 
1.09 

أراعي عنصر الأمن يال  مة عند اختيار التونيليجيا  22
 )المياد يالأجهزة (.

 
2225 0.91 

 0.93 2225  تطيا تشغيل جهاز ال ا يب.أ 39
 0.73 2223 أتابا با تمرار الم تجدات لي تونيليجيا التعليم. 13
أتهود من ص  ية التونيليجيا التعليمية يمنا بتها قبل  29

 ا تخدامها.
 
2223 0.83 

 0.74 نترنت( لل صيل عل   تخدم شبوة المعليمات )ا أ 32
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 2213 بيانات تعليمية.

عد قائمة بالمطبيعات يالمياد يتونيليجيا التعليم للمقرر أ 24
 الذ  أقيم بتدري   بشول م بق.

 
2239 

0.92 
 

 منخفضة
 تعين بمصادر التعلم المتا ة)البشرية يغير البشرية( أ 21 

أثناء اختيار التونيليجيا لي المتيلرة لي البيئة الم لية 
 التعليمية.

 
2233 0.94 

 تطيا ا تخدام جهاز عرض الشفاليات )ال بيرة أ 34
 الضيئية(.

2233 
0.95 

بميضيع   تطيا إنتاج النصيص اللفظية المطبيعة الخاصةأ 41
 الدرس.

 
2233 0.77 

 0.66 1299  تطيا إنتاج الر يم البيانية.أ 42
 تطيا إنتاج برامج ليديي ذات ع قة بميضيع درس أي أ 43

 ي دة تعليمية.
 
1283 0.59 

 
 منخفضة جدا  

عل  أقراص  ة تطيا إنتاج برمجيات تعليمية/ تعلميأ 46
 (.CDمدمجة )

 
1276 

0.74 

تونيليجيا أثناء اختيار اللي أراعي خصائص المتعلمين  19
 ية.التعليم

1274 
0.56 

 تطيا إنتاج برمجيات الم اواة التي تتير للطلبة لهم أ 45
 المعرلة العلمية يتطبيقها.

 
1263 0.73 

 0.70 1251 لي أثناء التدريس. تونيليجيا التعليمأيظف م ت دثات  12
تعليمية مص يبة بتعليق صيتي  تطيا إنتاج شرائر أ 44

  طة البيربيينت.ابي 
 
1253 0.68 

 ي:يهت ( ما4ي  ظ من نتائج الجديل ال ابق )
ن بالمعهددد العددالي لتدددريب ي ملن العدداي المعلمدد تعليميددة يمار ددها تونيليجيددة ات( مهددار 7هندداك ) -2

التونيليجيدة المهدارات ( مدن مجمديع %12.96يتمثل ن بة ) ،بدرجة عاليةيتههيلهم المعلمين 
ات يهدذا المهدار  ،(3.48( ي)4233متي دطات   دابية راي دت بدين ) ي دازت علد  ،التعليمية

( مرتبة تنازليا    دب المتي دط ال  دابي 5 ،13 ،9 ،2 ،51 ،3 ،48) ت مل أرقام الفقرات
 ي:يهتلول لقرة يميزعة وما 

 (.5 ،2 ،3يت مل أرقام الفقرات ) ،من المجال الأيل )التصميم( اتمهار ث ث  -

 (.13 ،9يت مل أرقام الفقرات ) ،(ا تراتيجيات التعليمتان من المجال الثاني )مهار  -

 (.51 ،48يت مل أرقام الفقرات ) ،تان من المجال ال ابا )التقييم(مهار  -

ن بالمعهددد العددالي لتدددريب ي ن العدداملي تعليميددة يمار ددها المعلمدد تونيليجيددة ات( مهددار 8) هندداك -1
المهدددددارات ( مدددددن مجمددددديع %14.82يتمثدددددل ن دددددبة ) ،متي دددددطة بدرجدددددةيتدددددههيلهم المعلمدددددين 

يهدذا  ،(2.66( ي)3.40ي ازت عل  متي طات   ابية راي دت بدين ) ،التونيليجية التعليمية
( مرتبددة تنازليددا    ددب 23 ،26 ،7 ،53 ،54 ،53 ،1 ،6ات ت مددل أرقددام الفقددرات )المهددار 

 ي:هتالمتي ط ال  ابي لول لقرة يميزعة وما ي
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 (.7 ،1 ،6) يت مل أرقام الفقرات ،من المجال الأيل )التصميم( اتمهار  ث ث -

 (.23) رقم الفقرةيت مل  ،ية(تونيليجيا التعليممن المجال الثالث )اختيار المهارة يا دة  -

 (.26) الفقرة مرقيت مل  ،ية(تونيليجيا التعليممن المجال الرابا )ا تخدام ال ة يا دةمهار  -

 (.53 ،54 ،53يت مل أرقام الفقرات ) ،)التقييم( ات من المجال ال ابامهار ث ث  -

بالمعهدددد العدددالي لتدددددريب ن ي ليميدددة يمار دددها المعلمددددتع تونيليجيددددةة ( مهدددار 33هنددداك ) -3
المهدارات التونيليجيدة ( مدن مجمديع %61.11يتمثدل ن دبة ) ،منخفضةبدرجة يتههيلهم المعلمين 
ات يهددددذا المهددددار  ،(1.99( ي)2.60ي ددددازت علدددد  متي ددددطات   ددددابية راي ددددت بددددين ) ،التعليميددددة

 ،37، 15، 38، 43 ،35 ،49 ،28 ،11 ،23 ،33 ،8 ،52 ،47 ،4) ت مدددل أرقدددام الفقدددرات
14، 31، 16، 18، 36، 17، 25، 33، 27، 22، 39، 13، 29، 32، 24، 21، 34، 
 ي: يهتمرتبة تنازليا    ب المتي ط ال  ابي لول لقرة يميزعة وما  ،(42 ،41
 (.4يت مل رقم الفقرة ) ،الأيل )التصميم(مهارة يا دة من المجال  -

 (8،11،13)الفقرات  يت مل أرقام،)ا تراتيجيات التعليم(من المجال الثاني ث ث مهارات -

يت مدددل أرقدددام الفقدددرات  ،يدددة(تونيليجيدددا التعليمات مدددن المجدددال الثالدددث )اختيدددار الت دددا مهدددار  -
(23، 15، 14، 16، 18، 17، 22، 24، 21.) 

 ،28 ،33) الأرقداميت مدل  ،يدة(تونيليجيدا التعليملقدرات مدن المجدال الرابدا )ا دتخدام ال  با -
31، 25، 27، 29، 32.) 

 ،(يددددةتونيليجيددددا التعليممهددددارات تشددددغيل يا ددددتخدام اللقددددرات مددددن المجددددال الخددددامس ) يثمددددان -
 (.39 ،34 ، ،33 ،36 ،37 ،38 ،43 ،35يت مل أرقام الفقرات )

 (.47،52،49،41،42)الفقرات يت مل أرقام ،(ا نتاج)لقرات من المجال ال ادس خمس -

ن بالمعهددد العددالي لتدددريب ي ن العدداملي تعليميددة يمار ددها المعلمدد تونيليجيددةمهددارة  (6هندداك )  -2
المهددارات ( مددن مجمدديع %11.11يتمثددل ن ددبة ) ،بدرجددة منخفضددة جدددا  يتددههيلهم المعلمددين 

يهدذا  ،(1.50( ي)1.80ي ازت عل  متي طات   ابية راي دت بدين ) ،التونيليجية التعليمية
 .(44 ،12 ،45 ،19 ،46 ،43)المهارات ت مل أرقام الفقرات 

 (.12) الفقرة مرقيت مل  ،من المجال الثاني )ا تراتيجيات التعليم( مهارة يا دة -

 (.19) الفقرة مرقيت مل  ،ية(تونيليجيا التعليممن المجال الثالث )اختيار اليا دة   ةمهار  -

 (.44 ،45 ،46 ،43يت مل أرقام الفقرات ) ،(ا نتاجلقرات من المجال ال ادس ) أربا -
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ع قدة وليدة بدين درجدة تديالر هدل تيجدد  النتائج المتعمقة بالسيال الثالث الذي ينص عمـى:
لددددد  المعلمددددين العدددداملين بالمعهددددد العددددالي لتدددددريب المعلمددددين  ،المهددددارات التونيليجيددددة التعليميددددة

 يدرجة ممار تهم لها؟ ،لي م الظة ذمار بالجمهيرية اليمنيةيتههيلهم 
بددددين درجددددة تدددديالر  (Pearsonبير ددددين ) رتبدددداطمعامددددل ا ُ  ددددبعددددن هددددذا ال ددددؤال لسجابددددة 

يدرجددددة ممار ددددتها لددددد  المعلمددددين العدددداملين بالمعهددددد العددددالي لتدددددريب  ،تونيليجيددددةال اتالمهددددار 
عندددد م دددتي  الد لدددة  د لدددة إ صدددائية ذ يقدددد تبدددين يجددديد ارتبددداط ميجدددب  ،يتدددههيلهم المعلمدددين

(0.05=α)  وانددددت قيمددددة معامددددل  إِذْ  ،يدرجددددة ممار ددددتها تونيليجيددددةة البددددين درجددددة تدددديالر المهددددار
تدددزداد  التونيليجيدددة للمهدددارات  بزيدددادة امدددت ك المعلمدددين نّدددأيعندددي  (. يهدددذا0.87) ةا رتبددداط الوليددد

ة درجددة ممار ددتها لوددل درجددة تدديالر المهددار معددام ت ا رتبدداط بددين  ُ ِ ددبَتْ لددذلك ممار ددتهم لهددا. 
بدددين  ن قددديم معدددام ت ا رتبددداط( يبددديّ 5يالجدددديل الآتدددي رقدددم ) ، مجدددال علددد   ددددة يللمقيددداس ولدّدد

يعلدد  م ددتي  مقيددداس التدديالر يالممار دددة  ،علدد  م ددتي  المجدددا ت التدديالر يالممار دددةدرجددات 
 .هاولّ 

 وات وممارستيا عمى مستوى المجالات والمقياس كمّ الميار  فرتوادرجة معاملات الارتباط بين ( 5جدول )
 ا م المجال رقم المجال

 
عدد 
 الفقرات

 معامل ا رتباط المتي ط ال  ابي
 الممار ة التيالر

 0.81 3.25 3.61 7 التعليمتصميم  1

 0.87 2.65 3.23 6 ا تراتيجيات التعليم 2
 0.73 2.27 2.37 11 التونيليجيااختيار  3
 0.71 2.42 2.48 8 التونيليجياا تخدام  4

مهارات تشغيل  5
 0.70 2.35 2.54 8 يا تخدامها التونيليجيا

 0.75 1.77 1.94 6 ا نتاج 6

 0.82 3.04 3.73 8 التقييم 7

 0.87 2.53 2.82 54 المقياس وول
بددين درجددة تدديالر  يجابيددة يدالددة إ صدائيا  إالجددديل ال ددابق أن هنداك ع قددة مددن  ظي  د

تدزداد درجدة ممار دة  إِذْ  ،ا رتبداط ميجدب يهدذا ،هايبدين درجدة ممار دت تونيليجيدةة الالمهار 
ة تددددديالر المهدددددار بزيدددددادة يتدددددههيلهم  نالمعلمددددديالمعلمدددددين العددددداملين بالمعهدددددد العدددددالي لتددددددريب 

 (0.70-0.87ييشير الجديل إل  أن معام ت ا رتباط قد راي دت بدين ) ،لديهم تونيليجيةال
( α=0.05يجميعها دالدة إ صدائيا  عندد م دتي  الد لدة ) ،عل  م تي  ول مجال عل   دة
 بين درجة التيالر يالممار ة.ياتجاهها يهذا مؤشرات عل  قية الع قة 
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 مناقشة النتائج:
 مناقشة النتائج المتعمقة بالسيال الأول:

 تددددريبالعددداملين بالمعهدددد العدددالي ل ت النتدددائج المتعلقدددة بال دددؤال الأيل أن المعلمددديندلَّددد 
 ي:هتبدرجات متفايتة وما ي المهارات التونيليجية التعليمية تتيالر لديهميتههيلهم المعلمين 

تعليميدة تديالرت لدد  المعلمدين بدرجدة  تونيليجيدةأظهرت النتائج أن هنداك مهدارات أولًا:    -
 .يبدرجة عالية ،عالية جدا  

التعليميدة  تونيليجيدةات الرتبداط هدذا المهدار   _إلد   دد مدا_يهذا النتيجة تبدي منطقية 
يت ليدل  ،لي صلب العمليدة التدري دية التدي تتطلدب مدن المعلدم تشدخيص قددرات المتعلمدين

يا دتخدام الأ داليب  ،يت ديد الأهداف العامة للميضيع المني  تدري   ،الم تي  التعليمي
يمددا يلددزم ذلددك مددن  ،لت قيددق هددذا الأهددداف ولّهددا المنا ددبة  ثددارة الدالعيددة يالتعزيددز بهشددوال 

لددددب ذلددددك امددددت ك المعلددددم لهدددددذا ييتط ،اتخدددداذ ا  ددددتراتيجيات للتدددددريس يا ددددتخدام التقدددددييم
أن هددذا  جميعدا ، لضد   عدنالمعلمددين ة مشدتروة عندد ات الأ ا دية التدي تشددول قاعددالمهدار 
هددددذا  ييفتددددرض أنهددددم اوت ددددبيا ،جميعددددا   لمعلمددددينلات أ ا ددددية يم يريددددة يضددددريرية المهددددار 
أي مدن خد ل  ،ات من خ ل الم اقات المطري ة لي برامج إعدادهم لي الجامعاتالمهار 

 الخدمة مدن  دين إلد  آخدر. أثناءلي الديرات التدريبية التي تعقدها يزارة التربية للمعلمين 
منطقدي  أمدر يبدرجدة عاليدة ،جدا   ات بهذا الن بة بدرجة عاليةتيالر هذا المهار  نَّ إيبذلك ل
 تدددددريبلعدددداملين لددددي المعهددددد العددددالي لهددددا تمثددددل أ ا دددديات عمددددل المعلمددددين الأنَّ  ؛يمعقدددديل
 ،(2331صدديدم )مددن:  هددذا النتيجددة مددا نتيجددة درا ددة وددل يقددد اتفقددت .يتددههيلهم المعلمددين

 (.2338ا  ماعيل )ي  ،(2335  ن )ي 

ــــاً:   - بدرجددددة تعليميددددة تدددديالرت لددددديهم  تونيليجيددددةات مهددددار  هندددداك أظهددددرت النتددددائج أن ثاني
 .متي طة

ضددعف الخبددرة ل إلد  ارتبدداط هددذا المهددارات بالجياندب الأدائيددة، ييعدزي البا ددث هددذا النتيجددة
إل  تديالر هدذا المهدارات  أد ، يا تخدامها العملية يالتطبيقية لتشغيل التونيليجيا التعليمية

 ،(2331صديدم )من: هذا النتيجة ما نتيجة درا ة ول  يقد اتفقت .لديهم بدرجة متي طة
 (.2338ا  ماعيل )ي  ،(2335  ن )ي 

تعليميدة تديالرت لدد  المعلمدين بدرجدة  تونيليجيدةالنتدائج أن هنداك مهدارات  أظهرت ثالثاً:  -
 .يبدرجة منخفضة جدا   ،منخفضة
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يدددددة تونيليجيدددددا التعليمإلددددد   داثدددددة عهدددددد بدددددرامج التددددددريب علددددد  اليهددددذا النتيجدددددة تعددددديد 
 ،ات التددي تدديالرت بدرجددة منخفضددة يبدرجددة منخفضددة جدددا  يان هددذا المهددار  ،يم ددت دثاتها

ف تعددرّ مثددل  ،لددي العمليددة التعليميددة تونيليجيددةجميعهددا تددرتبط ارتباطددا يثيقددا بالم ددت دثات ال
ق اختيارهددا يمهددارات ائدديطر  ،التعليميددة يأهميددة ا ددتخدامها يددةتونيليجمفهدديم الم ددت دثات ال

نتدداج المددياد التعليميددة يبرامجهددا ،تشددغيلها يقلددة ا ددتخدامهم لشددبوة المعليمددات يتيظيفهددا  ،يا 
ييميزهدددا  ددديادة الجاندددب  ،لدددي العمليدددة التعليميدددة. ومدددا أن بدددرامج إعدددداد المعلمدددين تقليديدددة

أثنداء الخدمدة تقدديم لددي بيدة يلديس هنداك مددا يشدير إلد  تصددميم بدرامج تدري ،النظدر  علد  العملددي
تباعدد  لددي اأ ددليب الم اضددرة هددي الأ ددليب الغالددب  نَّ أي  ،تونيليجيددا التعلدديمات لددي علدد  المهددار 

يهددذا مددا أودددا المجلددس الأعلدد  لتخطدديط  ،الددديرات التدريبيددة التددي تقيمهددا يزارة التربيددة للمعلمددين
 .(36ص ،2005،اء لي الجمهيرية اليمنية )رئا ة اليزراءالتعليم برئا ة اليزر 

 مناقشة النتائج المتعمقة بالسيال الثاني:
أن المعلمددددين العدددداملين بالمعهددددد العددددالي لتدددددريب علددد  ت النتددددائج المتعلقددددة بال ددددؤال الثدددداني دلَّددد

 ي:هتبدرجات متفايتة وما ي التعليمية  تونيليجيةال المهارات يمار ينيتههيلهم المعلمين 
ن ي ن العدداملي تعليميددة يمار ددها المعلمدد تونيليجيددةات مهددار  هندداكأظهددرت النتددائج أن أولًا:    -

 بدرجة عالية.يتههيلهم بالمعهد العالي لتدريب المعلمين 

تتديالر أ ا دية ينبغدي أن  مهداراتتمثدل  اتهدذا المهدار  نَّ هبدمون تف دير هدذا النتيجدة يي
لتددديالر  ينتيجدددة ،مدددا تلقددديا مدددن إعدددداد م دددبق  لدددإنظدددرا   ،يا دددد   لدددديهم ييمار دددينها لدددي آن  

هدددذا  نَّ إذلددك لدد لضددد   عددن ،يممار ددتها نشدداطاتات التددي ت ددهل القيدددام بددبعض اليددا موان
اح لدددي دم للنجددديضدددريرية لهددد ،أ ا ددديةلمدددين العددداملين بالمعهدددد ات ذات أهميدددة للمعالمهدددار 

يقددد اتفقددت نتيجددة هددذا الدرا ددة مددا  ،ا ددتجاباتهم يهددذا مددا أودتدد  ؛عملهددم التعليمددي يالمهنددي
 (.2338) إ ماعيلنتيجة درا ة 

ن ي ن العداملي تعليميدة يمار دها المعلمد تونيليجيدة اتمهدار هنداك أظهدرت النتدائج أن ثانياً:    -
 .بدرجة متي طةيتههيلهم بالمعهد العالي لتدريب المعلمين 

د العالي تتيالر لديهم هذا إل  أن المعلمين العاملين بالمعه هذا النتيجةييعزي البا ث 
 نَّ لأ _إلددد   دددد مدددا_يهدددذا النتيجدددة تبددددي منطقيدددة  ،ات لدددي أ ا دددها بدرجدددة عاليدددة يمتي دددطةالمهدددار 

ي ددتطيا  قددد يعرلدد  الفددرد قددد  بمعندد  أن مددا  ،م ددتي  المعرلددةقددد يوددين اقددل مددن  الأداءم ددتي  
 .اتال زمة لممار ة هذا المهار ات المادية ييقد يرجا ذلك إل  قلة ا موان ،ا  جيد أداء   أداءا
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ن بدرجددة تعليميددة يمار ددها المعلمددي  تونيليجيددةالنتددائج أن هندداك مهددارات  أظهددرتثالثــاً:    -
 .يبدرجة منخفضة جدا   ،منخفضة

ات لددد  المعلمددين العدداملين بالمعهددد بدرجددة تدديالر هددذا المهددار  تعدديد إلدد  هددذا النتيجددةي 
م لدددي المعهدددد العدددالي لتددددريب المعلمدددين يالددد  عددددم يجددديد مراودددز مصدددادر تعلدّدد ،منخفضدددة
يتنميدة خبدرات المعلمدين لدي  ،مهداراتتقيم بتديلير المدياد ال زمدة لممار دة هدذا اليتههيلهم 

يعدم منا بة القاعات   تخدام  ،التعليمية يالأجهزةوذلك نقص تيالر المياد  ،هذا المجال
تطلددب التدددريب تالتددي  تونيليجيددةات ال داثددة هددذا المهددار  لضدد   عددن ،يددةتونيليجيددا التعليمال

  .تونيليجيا التعليميمتابعة ول جديد لي مجال  ،الم تمر عليها
 مناقشة النتائج المتعمقة بالسيال الثالث:

د لددة إ صددائية عنددد  ذا ا  ميجبد ا  ت النتددائج المتعلقددة بال دؤال الثالددث أن هندداك ارتباطدددلَّد
واندت  إِذْ  ،يدرجدة ممار دتها تونيليجيدةال ة( بين درجة تيالر المهار α=0.05م تي  الد لة )

ددد ؛(0.87قيمدددة معامدددل ا رتبددداط الوليدددة ) املين ا يعندددي أن مدددا يتددديالر لدددد  المعلمدددين العدددممَّ
  ولمددا زادت نَّددأي  ،التعليمددي  مأثندداء عملهددلددي  يمار ددينهاتعليميددة  تونيليجيددةات بالمعهددد مددن مهددار 

 ن بالمعهد زادت ممار تهم لها.لد  المعلمين العاملي تونيليجيةال مهاراتدرجة تيالر ال
 تونيليجيددةة مهددار  هن ممار ددة أ بددالبا ددث هددذا ا رتفدداع لددي معامددل ا رتبدداط ر يفّ ددي 
تقانهدا  بدَّ  لمعلمدين العداملين هدذا مؤشدر علد  أن مدا يتديالر لدد  ال مدن ثدَمَّ ي  ،من تيالرهدا يا 

ة ا رتفددددداع لدددددي درجدددددة تددددديالر المهدددددار  لضددددد   عدددددن أن ،ات يمار دددددينهابالمعهدددددد مدددددن مهدددددار 
 يؤد  إل  ا رتفاع لي درجة ممار تها. تونيليجيةال

 المقترحات:
 ي:هتلي ضيء النتائج التي تيصلت إليها هذا الدرا ة يقترح البا ث، ما ي  

التعليميددددة لددددد   تونيليجيددددةات الدرجددددة تدددديالر المهددددار  عددددنن الدرا ددددات إجددددراء مزيددددد مدددد -1
يدرجددة ممار ددتهم يتددههيلهم، المعلمددين العدداملين لددي مختلددف معاهددد تدددريب المعلمددين 

 لها.

يتدددديلير المددددياد يتددددههيلهم،  م لددددي معاهددددد تدددددريب المعلمددددينمصددددادر تعلدّدددمراوددددز  إنشدددداء -2
لتعليميدددة ا تونيليجيدددةات الالمهدددار م لدددي زيدددادة تددديالر ث ت دددهب يددد ،تونيليجيدددةيالأجهدددزة ال
 .يممار تها

 .يتيظيفها التعليمية تونيليجيةات البية لي مجال اوت اب المهار عقد ديرات تدري -3

رعة لمياوبددة التطدديرات يالتغيددرات المت ددا تونيليجيددا التعلدديمجديددد لددي مجددال متابعددة وددل  -4
 .لي عصر التقدم العلمي يالتونيليجي
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 :المراجع
ثـر برنـامج قـائم عمـى الكفـاءات فـي تنميـة أ(: 2338لهدام جميدل   دن )إأبي  جدر،  -

ر ددالة بعــض الميــارات التكنولوجيــة لــدى الطالبــة المعممــة فــي الجامعــة الإســلامية، 
 ماج تير غير منشيرة، الجامعة ا   مية، غزة.

تقــويم ميــارات تــدريس التكنولوجيــا لــدى (: 2338بهجددت م مدديد بهجددت ) ،إ ددماعيل -
ر ددالة  ،بالجامعــة الإســلامية فــي ضــوء المعــايير العالميــة لــلأداء المعلمددينالطمبــة 

 غزة. ،الجامعة ا   مية ،ماج تير غير منشيرة

مدد  تديالر مهدارات ا دتخدام ال ا ديب لدي تددريس (: 2314 طل، ابدراهيم  امدد )الأ -
لددد  معلمددي مر لددة التعلدديم الأ ا ددية الدددنيا بمدددارس يوالددة الغدديث بقطدداع  الرياضدديات
 مجمة جامعة القـدس المفتوحـة للأبحـاث والدراسـات التربويـة، يجهة نظرهم،غزة من 

 .362-322، 8، ع2م

النظريـة  –تكنولوجيـا التعمـيم (: 2313رب دي مصدطف  ) ،لديز  لدايز يعليدان ،اشتييا -
 الأردن. ،عمان ،دار صفاء للنشر يالتيزيا ،2ط ،يالممار ة

(: اتجاهات مدر ي وليدات المجتمدا يالجامعدات الأردنيدة ن دي 1991نرجس ) ، مد  -
 .192-167 ،(1)18 ،الجامعة الأردنية ،دراسات ،تونيليجيا التعليم

برنــامج تقنــي لتنميــة ميــارات العــروض العمميــة فــي تــدريس (: 2335منيددر ) ،  ددن -
 ،امعدة ا  د ميةالج ،ر دالة ماج دتير غيدر منشديرة ،التونيليجيدا لدد  الطالبدة المعلمدة

 غزة.

، 4(: تونيليجيدددددا التعلدددديم بدددددين النظريدددددة يالتطبيدددددق: ط2334ال يلددددة، م مدددددد م مددددديد ) -
 عمان: دار الم يرة للنشر يالتيزيا.

(: المهددارات التدري ددية يالفعليددة يالمثاليددة ومددا تراهددا الطالبددة لددي 2333هنددد ) ،الخثيلددة -
 .124-137ص ،(2)12 ،مجلة جامعة أم القر  ،جامعة الملك  عيد

ثدددر تصددميم برندددامج ومبيدديتر  متعددددد الي ددائط لدددي أ(: 2338يا دددر هددديب ) ،رضدديان -
تنمية مهدارات ا دتخدام تونيليجيدا المعليمدات يالت صديل يا تجداا ن يهدا لدد  أعضداء 

وليدة التربيدة جامعدة  ،ر الة ماج تير غير منشيرة،هيئة التدريس بولية لل طين التقنية
 .الأقص 
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 ،دار اليلداء لددنيا الطباعدة يالنشدر ،(: أ ا يات ا دارة التربيية2334م مد ) ،ر مي -
 ا  وندرية.

 ،1ط ،(: منظيمددة تونيليجيددا التعلدديم2003عددادل ال دديد ) ، مددد م مددد ي  ددراياأ ، ددالم -
 المملوة العربية ال عيدية. ،الرياض ،موتبة الرشيد

(: 2338)شمي، نادر  دعيد يا  دماعيل،  دامر  دعيد يم مدد، مصدطف  عبدد ال دميا  -
 ، عمان: دار الفور.1مقدمة لي تقنيات التعليم، ط

(: م تي  تيالر مهارات ا تخدام تقنيات 2312الشهر ،  عيد بن علي علي عبدالله ) -
التعلددديم لدددد  معلمدددي الصدددفيف الأيليدددة، ر دددالة ماج دددتير غيدددر منشددديرة، وليدددة التربيدددة 

 جامعة أم القر ، المملوة العربية ال عيدية.

ثددددر تيظيددددف تقنيددددات التعلدددديم لددددي تنميددددة مهددددارات التفويددددر أ(: 2331م  ددددن ) ،صدددديدم -
 ،ر دددالة ماج دددتير غيدددر منشددديرة ،العلمدددي لدددد  طلبدددة الصدددف ال دددابا لدددي مدددادة العلددديم

 لل طين. ،غزة ،الجامعة ا   مية

 ،(: ا دارة الجامعيدة لدي الديطن العربدي2331جدابر ) ،عبد الغني يعبد ال ميد ،عبيد -
 العربي.القاهرة: دار الفور  ،1ط

 ،مطبعددة الدديراق ،(:أ دداليب تدددريس التونيليجيددا2336منيددر ) ،لددؤاد يعدديض ،اتعيدداد -
 غزة.

اربددد: عددالم  ،(: تونيليجيددا التعلدديم بددين النظريددة يالتطبيددق2337م مددد يبددان ) ،غددزاي  -
 الوتب ال ديث.

(: تفريدد التعلديم لدي إعدداد يتههيدل المعلدم )نمديذج لددي 2004 دهيلة م  دن ) ،الفدت ي  -
 الأردن. ،عمان ،دار الشريق ،1ط ،يالتقييم التربي ( القياس

(: تقنيددات الددتعلم الددذاتي 2335عدددنان ) ،أمددل يأبدي عمشدد  ،لخددر الدددين يالأ مددد ،القد  -
  يريا. ،جامعة دمشق ،ولية التربية ،يالتعليم عن بعد

(: مؤشددددرات التعلدددديم لددددي 2005الأمانددددة العامددددة ) ،المجلددددس الأعلدددد  لتخطدددديط التعلدددديم -
 الجمهيرية اليمنية. ،رئا ة اليزراء ،اليمنية الجمهيرية

(: تقنيددددددات يتونيليجيددددددا التعلدددددديم )معددددددايير تيظيددددددف 2338شدددددديقي   ددددددان ) ،م مدددددديد -
 ،المجميعدة العربيدة للتددريب يالنشدر ،1ط ،الم ت دثات التونيليجية يتطديير المنداهج(

 القاهرة.
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ان: دار الفودر عم ،1ط ،(: تفريد التعليم2332م مد م ميد ) ،تيليق يال يلة ،مرعي -
 .للطباعة يالنشر
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