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ين في المعلّم للطلبة التعليمية الأدائية الكفايات تحقّقمستوى 
ين وأعضاء الهيئة المعلّمجامعة الزرقاء من وجهة نظرالطلبة 

  ين المتعاونينالمعلّم والتدريسية
  

  عبدالسلام يوسف الجعافرة. د
  ية العلوم التربويةكلّ

   الأردن-جامعة الزرقاء
  

  صملخَّال
ين في  المعلّم للطلبة   التعليمية الأدائية الكفايات   تحقّقمستوى  هدفت الدراسة إلى معرفة     

جامعة الزرقاء في كفايات التخطيط والتنفيذ والتقويم والشخصية، من وجهة نظرالطلبة          
  .ين المتعاونينالمعلّم، والتدريسيةين وأعضاء الهيئة المعلّم
) 52(نة من ة مكونّاستبد الباحث في الدراسة المنهج الوصفي التحليلي، في ضوء ا تماع

 عة على أربعة مجالات،     فقرة موزنة تطبيقها على    تمعي طالباً معلمـاً   ) 62(نة من    مكو
ذون برنامج التربية العملية في المدارس خلال الفصل        من طلبة السنة الرابعة الذين ينفِّ     

 معلمـاً ) 62( و ،عضو هيئـة تـدريس    ) 13(، و 2010/2011الأول من العام الدراسي     
 للطلبـة   التعليميـة  الأدائية الكفايات   تحقّق مستوى   أننتائج الدراسة   أظهرت   .متعاوناً
 ضمن  الحسابية، وجاءت متوسطاتها    كلّت عالية على مجالات الدراسة ك     كانين  المعلّم

 إحـصائية  وجود فـروق ذات دلالـة         عن كذلككشفت  و ،)4.49 – 3.5(المعيار من   
 ـ للطلبة   التعليمية الأدائية الكفايات   تحقّقى  في مستو ) α=0.05(عندالمستوى   ين المعلّم

على )  المتعاون المعلّم، عضو هيئة التدريس،     المعلّمالطالب  (  الدراسة متغيراتلتعزى  
، لصالح الطلبـة    يكلّالعلى المستوى   مستوى مجالات التنفيذ، والتقويم، والشخصية، و     
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 مـع   التدريسيةيرات أعضاء الهيئة    ين ماعدا في مجال الشخصيةعند مقارنة تقد      المعلّم
وعدم وجود فروق ذات دلالة     ين المتعاونين،   المعلّمت لصالح   كان ،ين المتعاونين المعلّم

  .  على مستوى مجال التخطيط) α=0.05( عندالمستوى إحصائية
  
  
 ،المعلّـم ، الطالب   التعليمية الأدائية الكفاية، الكفايات    تحقّقمستوى  : مات المفتاحية كلّلا

  . المتعاونالمعلّم، التدريسيةعضو الهيئة 
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  :المقدمة
؛ الأمر الذي دفع القائمين علـى       جميعها  الحياة مجالاتيشهد عالم اليوم تحديات كبيرة في       

  معطيـات  لمواكبة؛علمية النظم التربوية إلى التفكيرالجدي بتقويم سياساتها التربوية بطريقة     
 على حمـل    ل قادرٍ م مؤه يجاد معلِّ إ من   ؛ ولتحقيق ذلك لابد   يجابيةإب معه والتفاعل   ،العصر

ة جهود أو محـاولات تبـذل        أي ن، لأ )2010 ، وآخرون أبو عواد (رسالة التغيير والتطوير  
 أهدافها، وسيكون مصيرها الفشل، إذا لم تأخـذ         تحقّق لن   علميةالت التعليميةلتطوير العملية   

 ـ من إعداد    وتنميته؛ ولهذا لابد   المعلّمل تطوير    في المقام الأو   نالحسببا ين وتنميـتهم  المعلّم
  .)2010،السكاف(ما يشهده العصر  في ظلِّ بأدوارهملكي يكونوا قادرين على القيام

 السنوات التي يقضيها الطلبة أثناء دراستهم الجامعية، منطلقات أساسـية تبنـى فيهـا       عدتُو
، المعلّمة لصقل خبرات الطالب     ولهذا جاء برنامج التربية العملي    ؛  علميةالت التعليميةالكفايات  

، وينظـر   )2010عايش وعشا، ( يجسرالهوة بين النظرية والتطبيق    كلّوتكوين شخصيته، بش  
ين وتـأهيلهم للقيـام   المعلّمها محطات إعداد  أنّيات التربية في الجامعات عامة، على       كلّإلى  

  ).2010المطلق، (بعملية التعليم بعد تخرجهم
ين تقع على عاتق المؤسـسات  المعلّم مسؤولية إعداد    أنJohanston,1994 ((ويرى جونسون 

 ات التربوية يكلّال برامج الإعداد والتدريب في      أنالتربوية التى تتولى إعدادهم وتأهيلهم، إلاّ       
 ـ ة ودي  وجود علاقة  لى عدم إ رالفرص الكافية للتدريب، إضافة   توفِّ لا ـ   ةقوي  ة  بـين الطلب

ين المتعاونين من جهة، وبينهم وبين المشرفين الجـامعيين مـن جهـة             المعلّمين، و المعلّم
 &Borkoبوركـو ومفيلـد  نـت دراسـة   قـد بي ، ور سلباً علـى أدائهـم  ؛ مما يؤثِّأخرى

Mayfield,1995)( في   قد قاموا بأدوار قليلة    ، والمشرفين الجامعيين  ،ين المتعاونين المعلّم أن 
 في   اختيارهم تم ي أن  ولهذا لابد  ؛ اللازمة للتدريس  التعليميةين الكفايات   علّمالمإكساب الطلبة   

 خلال فتـرة     تحقيق الأهداف المرجوة   ين من المعلّميمكن الطلبة    كلّضوء معاييردقيقة، وبش  
  .تدريبهم
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 بين النظرية والتطبيـق، فيمـا        كبيرةً  هناك فجوةً  أن  نتائج بعض الدراسات السابقة    كشفتو
 لـديهم فـي      ماسـةً   هناك حاجةً  أن، و المعلّممها الطالب    التي تعلَّ  التدريسيةبالكفايات  يتعلق  
ب الفني، كالتخطيط، وصياغة الأهداف، إضافة إلى تدني متابعة مـديري المـدارس             نّاالج

   .)Anderson,2003؛ Mclay& Brown,2001؛ 200الطراونة والشلول،(للمتدربين وتنميتهم 
 والتعليم، أصبح التعليم مهنـة لهـا   التعلّم وظهورالكثير من نظريات    ،لونظراً للتطور الهائ  

رة في مجال إعـداد      ظهر الكثير من الاتجاهات المتطو     اقواعدها وأصولها ومناهجها؛ ولهذ   
  ).2001الغزيوات والراسبي والجفوت،(  وتنميتهمينالمعلّم
  : وأسئلتهاالدراسةة كلّمش

ين قبـل الخدمـة،     المعلّممدى فاعلية برامج إعداد     هناك جدل واضح بين التربويين حول       
 هناك شكوى من تدني الكفايـات       أن  التربوي، ناظ الباحث من خلال خبرته في الميد      حلاو

  هـذه المرحلـة  طلبةمما ينعكس سلباً على   ؛ الأولى الأساسية الصفوف   و معلم التي يمتلكها 
 أنفتـرض   ي والتي   س الأولى للمتعلم،   التأسي  مراحل التعليم، فهي مرحلة    من أهم  عدتً التي

 إلاّ بوجـود معلـم       ذلـك  تحقّق؛ ولن ي   اللازمة  المهارات الأساسية  المعلّم يتقن فيها الطالب  
 الذين  اتالمعلّمين و المعلّم هؤلاء   أنفوكما هو معروف     ، اللازمة التدريسية يمتلك الكفايات 

يات التربية فـي    كلّ من خريجي    مجميعه يقومون على التعليم في المرحلة الأساسية الأولى      
 من  عملياً ، وآخر باً نظرياً نّا، ويتلقون أثناء دراستهم الجامعية ج      المختلفة الجامعات الأردنية 

في المدارس المخصصة لهمتدريبيةون بخبرة خلال برنامج التربية العملية، حيث يمر .   
 عملـي  كلّ بـش ،ه الطالب في الجامعةملتطبيق ما تعلَّالمختبر الحقيقي  التدريبية  الفترة عدتُو

م أمـا  هناك دراسات أظهرت نتائجها وجود عقبات كثيرة تقف          أن، إلاّ   يفي الموقف الصفِّ  
اًغيـاب  نّا المتعـاون، وأحي   المعلّـم  كعدم تعاون إدارة المدرسة، أو     ،ب المتدر المعلّمالطالب  

ى تقديم ماهو في المـستوى     أوعدم قدرتهم عل   ،المتابعة الجادة من قبل المشرف في الجامعة      
المطلـق،  ؛  2010خوالده واحميده، ( بلاًق مست المعلّمر على أداء الطالب     ؛ وهذا يؤثِّ  المطلوب

  .)1995السويدي وعبدالوكيل، ؛D.ozario& Wong,1998؛ 2004العبادي، ؛2010
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 ـ المعلّموقد تباينت نتائج الدراسات وآراء التربويين حول مدى فاعلية برامج إعداد             ل ين قب
 الأدائيـة   للكفايـات  المعلّم مدى امتلاك الطالب     عن وجاءت هذه الدراسة لتكشف   ،  الخدمة
  ومنها جامعة الزرقـاء الخاصـة،   ،تحديداً الجامعات الأردنية الخاصة   في   علميةالت التعليمية
 وبهـذا تتحـدد   ؛ من قبل حسب معرفة الباحثيةنّا ميد علمية ات لم تخضع لدراس   هاأنّ طالما
 ـ للطلبة   التعليمية الأدائية الكفايات   تحقّقالدراسة في معرفة مستوى     ة  كلّمش ين فـي   المعلّم

التخطيط، والتنفيذ، والتقويم، والشخصية من وجهة نظـرهم،        : جامعة الزرقاء في مجالات   
 فـي   ين المتعاونين المعلّم، و  الذين يشرفون عليهم   التدريسيةومن وجهة نظر أعضاء الهيئة      

   .بون فيهاالمدارس التي يتدر
  :  الأسئلة الآتية إلى الإجابة عن ة الحاليتسعى الدراسةوبالتحديد 

   :السؤال الأول -
ين في جامعة الزرقاء من وجهة      المعلّم للطلبة   التعليمية الأدائية الكفايات   تحقّقما مستوى    -

  ين المتعاونين؟ المعلّم والتدريسيةين وأعضاء الهيئة المعلّمنظرالطلبة 
  :الآتيةعت عنه الأسئلة تفر،ة عن هذا السؤالجابلإل

ين في جامعة الزرقاء فـي      المعلّم للطلبة   التعليمية الأدائية الكفايات   تحقّق ما مستوى    -1:1
 ـ و التدريـسية ين وأعضاء الهيئـة     المعلّممن وجهة نظرالطلبة     مجال التخطيط    ين المعلّم

  المتعاونين؟ 
ين في جامعة الزرقاء فـي      المعلّم للطلبة   التعليمية ئيةالأدا الكفايات   تحقّق ما مستوى    -1:2

 ـمن وجهة نظرالطلبة     مجال التنفيذ   ـ و التدريـسية ين وأعـضاء الهيئـة      المعلّم ين المعلّم
  المتعاونين؟

ين في جامعة الزرقاء فـي      المعلّم للطلبة   التعليمية الأدائية الكفايات   تحقّق ما مستوى    -1:3
 ـ و التدريـسية ين وأعـضاء الهيئـة      المعلّمطلبة   من وجهة نظرال    التقويممجال   ين المعلّم

  المتعاونين؟
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ين في جامعة الزرقاء فـي      المعلّم للطلبة   التعليمية الأدائية الكفايات   تحقّق ما مستوى    -1:4
 ة ين وأعضاء الهيئـة     المعلّمة من وجهة نظرالطلبة     مجال الشخصيـ و التدريـسي  ين المعلّم
  المتعاونين؟
  :ينّاالسؤال الث

 الكفايـات   تحقّـق في مستوى   ) α=0.05(هل هناك فروق دالة إحصائياً عند مستوى الدلالة       
الطلبـة   : الدراسـة  متغيـرات لين في جامعة الزرقاء تعزى      المعلّم للطلبة   التعليمية الأدائية
  ون المتعاونون؟المعلّم، التدريسيةون، أعضاء الهيئة المعلّم

  :أهداف الدراسة  -
 للطلبـة   التعليميـة  الأدائية الكفايات   تحقّق حول معرفة مستوى     الدراسة هذهحورأهداف  تمت

، التدريـسية ين، وأعضاء الهيئـة     المعلّمين في جامعة الزرقاء من وجهة نظرالطلبة        المعلّم
وف على  ق؛ للو ةالتخطيط، والتنفيذ، والتقويم، والشخصي   : ، في مجالات  ين المتعاونين المعلّمو
 ـ     دراستهم بعد   لديهم،ب القوة والضعف    نّاجو ة  المتطلبات النظرية، ومرورهم بالخبرة العملي

أثناء التدريب العملي في المدارس المتعاونة، كما تستقصي وجهات النظـر بـين الطلبـة               
 ـ الذين يشرفون على الطلبـة       التدريسيةين، وأعضاء الهيئة    المعلّم  ـين، و المعلّم ين المعلّم

، الأربعة المستهدفة فـي الدراسـة      جال من المجالات   م كلّالمتعاونين في المدارس، تجاه     
  على إعداد  القائمينها مساعدة   أنّمن ش التي  تقديم التوصيات    تموفي ضوء نتائج الدراسة سي    

  .التحاقهم الفعلي بمهنة التعليمقبل وتأهيلهم ين المعلّم
   :الدراسةأهمية  -
  : في الآتية الحالية الدراسة أهميثلتمت -
ين المعلّم للطلبة   التعليمية الأدائية الكفايات   تحقّق مستوىائج الدراسة الضوء على      تلقي نت  -

   .ةالتخطيط، والتنفيذ، والتقويم، والشخصي:  في مجالاتفي جامعة الزرقاء
 ينالمعلّملدى الطلبة    ب الضعف نّا وجو ، القوة بنّاجوتحديد   ة على  الحالي  الدراسة تعمل  -

  . النظري والعمليالجانبينفي أو معالجتها  للعمل على تعزيزها في المجالات الأربعة؛
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 ـ، و التدريـسية ين، وأعـضاء الهيئـة      المعلّم  تستقصي وجهات نظر الطلبة       - ين المعلّم
  . مجال من مجالات الدراسة الأربعةكلّالمتعاونين تجاه 

 في ضوء   دمةين قبل الخ  المعلّم إعداد   برامجقائمين على إعداد    لل  بعض التوصيات  تقدم  -
   .نتائجها

   . يمتلكها معلم الصفأن يفترض التي علميةالت التعليمية الأدائيةقائمة بالكفايات  توفر -
  . جديدةمتغيرات وفي ضوء ،يةنّاكن ثأما، في تفتح المجال لدراسات أخرى  -
 التي تجـرى فـي الجامعـات الأردنيـة      - في حدود علم الباحث    - الدراسة الأولى   تًعد -

 ـين تخصص معلم الصف، من وجهة نظـر الطلبـة           المعلّمالخاصةعلى الطلبة    ين المعلّم
  .ين المتعاونينالمعلّم، والتدريسيةفسهم، وأعضاء الهيئة أنّ
  :محددات الدراسة -

  :ات الآتيةالمحددأجريت هذه الدراسة في ضوء 
 ـين الملتحقين في برنامج االمعلّمالطلبة    على  الدراسة عينةاقتصرت   - ة فـي  لتربية العملي

  .2011-2010 للعام الدراسيفي الفصل الأولجامعة الزرقاء 
 تحقّـق  مـستوى    قياسل ةنّا استب  وهي  قام بتطويرها الباحث،   أداة واحدة  اقتصرت على  -

  .المعلّملطالب ا  لدىعلميةالت التعليمية الأدائيةالكفايات 
التخطـيط، والتنفيـذ، والتقـويم،      : علميةتة   أربع كفايات أدائية تعليمي    في الدراسة   بحثت -

  .والشخصية
  :التعريفات الإجرائية -
ة المحـدد  التعليمية للكفايات   المعلّممدى امتلاك الطالب    لتوصيف  :  الكفاية تحقّق مستوى   -

  .ة التقويمنّا عبارة من عبارات استبكلّفي أهدافه والموصوفة في 
 يمتلكها الطالب   أن التي يفترض    التدريسية  المهارات مجموعة: التعليمية الأدائيةالكفايات   -

 الـتعلّم لـيم و   التع  عمليـة   قبل تخرجه من الجامعة، بحيث يكون قادراً على تنظـيم          المعلّم
  . لدى الطلبةاوتيسيره
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ة العلوم التربوية في جامعة الزرقـاء الـذي         يكلّطالب السنة الرابعة في      :المعلّملطالب  ا -
لصف، والذي يتلقى برنامجاً عملياً في التربية العملية علـى مـدى            يدرس في قسم معلم ا    

   . في إحدى المدارس المتعاونةفصل دراسي كامل بواقع ثلاثة أيام أسبوعياً
 قـسم معلـم   -ة العلوم التربويةيكلّ النظري في للجانبالمدرس : التدريسية عضو الهيئة  -

 الذي يشرف علـى تـدريب الطالـب    الصف من حملة الدكتوراه، أو من حملة الماجستير 
  .ياًنّا في برنامج التربية العملية ميدالمعلّم

 ويقوم بتدريس أحـد  ،نةرس المتعاوا المد  إحدى ن رسمياً في  المعي المعلّم:  المتعاون المعلّم -
 وتقديم  ، في أثناء تدريبه   المعلّم ومن مهماته مرافقة الطالب      ،ىصفوف الحلقة الأساسية الأول   

 .بين الفني والإدارينّامساعدة له في الحالعون وال

     :الدراسات السابقة
  من الدراسات والبحوث التربوية ذات العلاقة بموضوع       عدد على    الاطلاع  الباحث طاعتاس

ة، ة والأجنبي  العربي البلدان في بعض    ينالمعلّملطلبة  لدى ا  علميةالت التعليمية الأدائيةالكفايات  
 للوقوف على أوجه الشبه والاختلاف بينها وبين الدراسـة          عرض أهمها  من   وبالتالي لابد

ةالحالي.  
 التعليميةمدى توافر الكفايات التقنية      )1997( النجار ام بها قمن بين هذه الدراسات ما      وتأتي  

  مـدى   إلى معرفـة   هدفت .لدى معلمي مرحلة التعليم الأساسي في الأردن وممارستهم لها        
 لدى معلمي مرحلة التعليم الأساسي في الأردن وممارسـتهم        التعليميةة  ي الكفايات التقن  توافر
وقـام  . معلماً من معلمي المرحلة الأساسية في إربـد       ) 584( الدراسة من    عينةفت  ئألَّ. لها

    70(نت من   الباحث ببناء قائمة ملاحظة تكو ( كفاية تقني ـ     ة تعليمي   كلّة، وضـعت علـى ش
 .، التقـويم  التعليميـة تصميم التعليم، وسائل الاتصال     : ثة مجالات عة على ثلا  ة موز نّااستب

 ـ ) 62(ة يمتلكون    معلمي المرحلة الأساسي   أنأظهرت نتائج الدراسة     ة بدرجـة   كفاية تعليمي
  .كفايات بدرجة متوسطة، وكفاية واحدة بدرجة قليلة) 7(كبيرة جداً، و
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 ـة في فهـم الطلبـة       ية العملي فاعلية برنامج الترب  ) wood,2000( وود    دراسة أماو ين المعلّم
ة في فهم الطلبة    ة العملي  برنامج التربي  مساهمة مدى   الكشف عن هدفت إلى    .لعملية التدريس 

وطالبة ممـن    طالباً) 67(من نة مكو عينة الدراسة على    يتجرأو. ة التدريس ين لعملي المعلّم
، واستخدم الباحث المقابلـة كأسـلوب       ندنفي جامعة ل   ة التربية العملي  هم ملتحقون ببرنامج  

 لبرنامج التربية العملية في تعميق فهم الطلبـة         اً هناك أثر  أنأظهرت نتائج الدراسة    . بحثي
للمعلومات   طلبة التربية العملية    في توظيف   كذلك ة التدريس الصفي، وأسهم البرنامج    لعملي 

 عدم وجـود أثـر   تبين في حين .ينا الميد أثناء التطبيق عملي كلّ بش  التي درسوها  النظرية
 ةكذلك نحو كيفي   و ، طرائق التدريس  حول في تكوين اتجاهات جديدة      ة التربية العملي  لبرنامج

 ـ خاصاً بضرورة تعريـف الطلبـة        أماتم وأولت الدراسة اه   .التعامل مع الطلبة   ين المعلّم
لتطوير قدراتهم علـى  ام فقط بطرائق التدريس؛ وذلك     تمبالهدف من التدريس أكثر من الاه     

فهم أدوارهم في كيفية طلبتهمة بناء شخصي.  
 ـحاجات معلمي المرحلة     )Anne,2000 (أن دراسة   هدفتو الابتدائي  ة وقـضايا   ة الأساسـي

ي حاجـات معلمـي المرحلـة       إلى تقـص   هدفت .التحديث والاحتفاظ لتطوير مهنة التعليم    
عام كلّ بش ،ياان في بريط  ةالأساسي . نةنت   تكومعلماً ومعلمـة مـن     ) 475( الدراسة من    عي

 للمعلمـين فـي      عاليـةً   هناك حاجةً  أن أظهرت نتائج الدراسة     .معلمي المرحلة الإبتدائية  
ي  وهناك حاجة إلى التطوير النوعي لـلأداء الـصفِّ         ،مع المنهاج  هاجميعمجالات التعامل   

في الأداء الصفي والمنهاج    اث  نّ عام، مع عدم وجود فروق تعزى للجنس لصالح الأ         كلّبش
  . عامكلّبش

 ـحاجات الطلبة    نابعنودراسة  ) Fritse,etal,2000(وآخرونوأجرى فرتس    ين فـي   المعلّم
ين في السنة   المعلّم تقصي حاجات الطلبة      إلى هدفت .السنة الأولى من خبرتهم في التدريس     

ين مـن   المعلّملبة  أظهرت نتائج الدراسة حاجة الط    . ممارستهم لعملية التدريس  الأولى من   
، التدريسيةالجنسين إلى القدرة على التكيف مع الطلبة في المدارس التي يتلقون فيها الخبرة              

فسهم أنّين، بما ينعكس على ثقتهم ب     المعلّموكذلك أظهرت الحاجة إلى التطوير المهني للطلبة        
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ت عـن عـدم     ، وكـشف   التي تواجههم أثناء عملية التدريس     المشكلات التغلب على    من ثم و
  .اث والذكورنّوجود فروق دالة إحصائياً بين الأ

 ـفي   ونالمعلّمر الطلبة   كيف يفكِّ  )Sally,2002( سالي في دراسة و ة التـدريس التـي     عملي
 الطلبـة   بعـض اءي فـي آر ان استفصاء أثر التطبيق الميد الدراسة إلى هدفت .ن بها ويقوم
 مـن   طالبـاً وطالبـة   ) 43(الدراسة مـن     عينةنت   وتكو ،ي نحو التدريس الصفِّ   ينالمعلّم

 ولتحقيق أهداف الدراسـة اسـتخدم       ، الأمريكية ياأنّبنسلف في جامعة    ية التربية كلّالملتحقين ب 
  بعـد ذلـك    المعلّمة مع الطالب    فوريالمقابلة  ال ثم  بطاقة الملاحظة،  ي كأسلوب بحثِّ  الباحث
كـشفت  . ةفعلياً في الحصة الـصفي     تصوراته تجاه عملية التدريس، وما قام بتنفيذه         لمعرفة

ب التدريس، وكذلك أظهرت    نّا في بعض جو   ينالمعلّمالنتائج عن وجود ضعف لدى الطلبة       
ة المعلّم معتقدات الطالب    أنناعاته المسبقة التي يحملها تجاه مهنـة التـدريس،         ق و التدريسي

  الصفية، وكذلك في كيفية     طرائق التدريس التي يستخدمها في البيئة        في فعلياً   هي التي تؤثر
  . التفاعل مع الطلبة أثناء التنفيذ العملي

 في مرحلة التعليم الأساسي     الأدائية المعلّمتقويم كفايات   ) 2002( سعيد وآخرون   دراسة أماو
.  في مرحلة التعلـيم الأساسـي      الأدائية المعلّمإلى تقويم كفايات     هدفت .بالجمهورية اليمنية 

نةنت  تكوالدراسة أظهرت نتائج . مدرسة) 64( يعملون في    ،معلماً) 681(ة من    الدراس عي  
التي اش  – الكفايات الرئيسة الضرورية للتدريس      أن ل عليها المقياس  تم- ارس من قبـل    تم

، والذي حدده فريق الدراسـة  انمعلمي مرحلة التعليم الأساسي بنسب تقل عن مستوى الإتق   
 عـن  قلُّتين لها المعلّم ممارسة   تكانفايات التي    مجالات الك  أمابصورة عامة، و  % 80بـ  

، التعليميـة ، الوسـائل    التعليميةالنشاطات  : ن مرتبة تنازلياً على النحو الآتي     كُّتممستوى ال 
 م، خطـة الـدرس،     ، تحفيز المـتعلِّ   التعلّمم الجديد، تقويم التعليم و    ة للتعلَّ المتطلبات الأساسي

  .رة الصف، وأخيراً إداالتعليميةالأهداف 
ة لدى معلمـي     الأساسي الأدائية التعليميةالكفايات   ان بعنو دراسة) 2003(وأجرى أبو نمرة    
 المرحلة الأساسي     هدفت إلى تحديـد الكفايـات       .ةة الأولى اللازمة لتدريس التربية الرياضي
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لتدريس التربيـة   ة الأولى اللازمة    ة لدى معلمي المرحلة الأساسي    الأساسي الأدائية التعليمية
الرياضية، والكشف عن مدى توافرها لديهم من وجهة نظرهم ووجهـة نظـر مـديري               

أظهرت . مديراً ومديرة ) 62( و ،معلماً ومعلمة ) 243( الدراسة من    عينةنت  تكو. المدارس
 بدرجـة   الأدائيـة ين يمتلكون من وجهة نظرهم معظم الكفايـات         المعلّم أننتائج الدراسة   
هم يمتلكونها من وجهة نظر مديري المدارس بدرجة متوسطة، وأظهرت          أنّين  كبيرة، في ح  

ين ومديري المدارس لدرجـة     المعلّمكذلك عدم وجود فروق دالة إحصائياً من وجهة نظر          
كفايات التخطيط للتدريس،   :  على مجالات الدراسة الثلاثة    الأدائيةين الكفايات   المعلّمامتلاك  

  .ايات التقويموكفايات تنفيذ التدريس، وكف
ة لتخصص معلم مجـال     فاعلية برنامج التربية العملي    بدراسة   )2003(وآخرونسلوم  وقام  
ات ومديرات المـدارس    المعلّمية التربية بعبري من وجهة نظر المشرفين والطالبات         كلّفي  

 يـة كلّة لتخصص معلم المجال في      هدفت إلى تقويم فاعلية برنامج التربية العملي       .المتعاونة
ية التربية قبل   كلّطالبة معلمة من طالبات     ) 160( الدراسة من    عينةنت  تكو. التربية بعبري 
 ـ جميعها   التدريسيةلت أداة التقويم على الكفايات      تمالتخرج، واش  .  البرنـامج  ضمنهاالتي يت

خفاضاً في بعض كفايات التخطيط والتقويم لدى الطالبات        أنّ هناك   أنأظهرت نتائج الدراسة    
  .اتمعلّمال
 ـتقييم الأداء التدريسي للمعلمين و    ) 2004(انسلوم ورضو  دراسة   أماو ات خريجـي  المعلّم
 ـهدفت إلى تقويم برامج إعداد       .نامعيات التربية الست بسلطنة     كلّ  ـكلّين فـي    المعلّم  اتي

 . نفـسه  المعلّـم ين، والطالـب    المعلّمالتربية الست من وجهة نظر المديرين والموجهين و       
نةعنت  تكووشمل التقـويم الكفايـات     معلماً ومعلمة، ) 142( الدراسة من  ي  : ة التخصـصي
 ـة الشخصية، وتنمية البيئـة والمج     ة، والثقافة العامة، والذاتي   ة التربوي ، والمهني علميةال عتم .

 .    كفاية الأداء التدريسي مرتفعةأناظهرت نتائج الدراسة 

ين ومخرجاتها وفق معـايير     المعلّمييم برامج تربية    تق ان بعنو دراسةب) 2009( انكنعقام  و
 .التعليميـة الجودة من وجهة نظر طلبة السنة الرابعة في قسم معلم الصف وأعضاء الهيئة              
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ين ومخرجاتها وفق معايير الجودة من وجهة نظر طلبة         المعلّمهدفت إلى تقييم برامج تربية      
 الدراسـة مـن     عينةنت  تكو. لتدريسيةاالسنة الرابعة في قسم معلم الصف وأعضاء الهيئة         

)14 (  و ،ةعضو هيئة تعليمي )أظهرت نتـائج   .   وطالبة من طلبة السنة الرابعة     طالباً) 148
 الرضا المطلـوب فـي مجـالات        تحقّقين ومخرجاتها لم    المعلّم برامج تربية    أنالدراسة  
  . جميعهاالمقياس

ساسي في وادي   لأة معلمي التعليم ا    مستوى ممارس  نادراسة بعنو ) 2009( انوأجرى كوير 
 من وجهـة نظـر مـديري        التدريسيةحضرموت والصحراء بالجمهورية اليمنية للكفايات      

هدفت الدراسة إلى التعرف على وجهـة نظـر مـديري           . المدارس والموجهين التربويين  
طـور  . التدريـسية ين للكفايـات    المعلّم في مدى ممارسة     المدارس والموجهين التربويين  

نـة مـن     الدراسة المكو  عينةقها على   كفاية تدريسية، وطب  ) 62(نت من   ة تكو نّاالباحث استب 
ساسي لأأظهرت نتائج الدراسة تدني مستوى ممارسة معلمي التعليم ا        . مديراً وموجهاً ) 85(

 المؤهل التربـوي    لمتغير وجود فروق دالة احصائيا تعزى       فضلاً عن   ،  التدريسيةللكفايات  
، وحملة البكالوريوس على التوالي، فـي       ر إدارة الصف، لصالح المؤهلين تربوياً     في محو 

  . سنوات الخبرةلمتغيرحين لم تظهر فروق دالة إحصائياً 
 ـ    التدريسيةالكفايات  ) 2009( محمود وفي دراسة  ري الجـنس    البيداغوجية وتأثرهـا بمتغي

هدفت إلـى     .محافظة الزرقاء والخبرة لدى معلمي ومعلمات المرحلة الأساسية الدنيا في         
 التدريـسية لكفايـات   ل ة الـدنيا   معلمي ومعلمات المرحلـة الأساسـي       امتلاك معرفة مدى 

  ري الجنس والخبرة  البيداغوجية وتأثرها بمتغي .نةنت  تكومعلمـا ) 15( الدراسة مـن     عي، 
فاوتاً فـي    هناك ت  أنأظهرت نتائج الدراسة    . معلمة في محافظة الزرقاء في الأردن     ) 15(و

 المعرفـة البيداغوجيـة العامـة،       أن تبين حيث   ،ين للكفايات التدريسة  المعلّممدى إمتلاك   
ومعرفة الأهداف والمحتوى والقيم التربوية حصلت على تقديرات عالية لـدى الجنـسين،             

ين، المعلّمات ومتوسطة لدى    المعلّمبينما السياق التدريسي حصل على تقديرات عالية لدى         
 ومتوسـطة لـدى     ،ينالمعلّمحصلت معرفة المنهاج على تقديرات منخفضة لدى        في حين   
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 معرفة خصائص المتعلمين، وطرق توصيل المعلومات فقـد حـصلتا علـى     أمااث، و نّالأ
  . وضعيفة لدى الذكور،اتالمعلّمتقديرات عالية لدى 

 ـ  اللازمة للطلبـة   التعليميةالكفايات   ان بعنو دراسة) 2010(أجرى أبو صواوين  و ين المعلّم
ية التربية بجامعة الأزهر من وجهـة نظـرهم فـي ضـوء          كلّص معلم الصف في     تخص

ص ين تخص المعلّم اللازمة للطلبة    التعليميةف الكفايات   هدفت إلى تعر   .احتياجاتهم التدريبية 
طالبـا  ) 112( الدراسـة مـن      عينةنت  تكو. ية التربية بجامعة الأزهر   كلّمعلم الصف في    

 الدراسة لكفايـات    عينةكشفت نتائج الدراسة مدى احتياجات      . من المستوى الرابع  وطالبة  
-74,2( والمستفتى عليها في أداة الدراسة بوزن نسبي يقع بـين          ،ةالمحددية  انالمجالات الثم 

تباه التلاميـذ   أنّفي مجال كفايات عرض الدرس، وكفايات التقويم، وكفايات استثارة          ) 63,6
كفايات غلق الدرس، وكفايات التخطـيط، وكفايـات إدارة الـصف،           وتهيئتهم للدروس، و  

 تبـين وقد  . التدريسية، وأخيراُ كفايات الأهداف      وبنائها التعليميةوكفايات استخدام الوسائل    
حصلت على نسبة احتياجات عالية، وهذا يشير بوضوح إلى ضعف          جميعها   المجالات   أن

  .ينالمعلّمالإعداد المسلكي لدى الطلبة 
 ـ   يكلالحاجات التدريبية لطلبة     بدراسة) 2010(وقام عايش وعشا   ة فـي   ة العلـوم التربوي
 المعلّـم  وتقويم الدروس من وجهة نظرهم، ومن وجهـة نظـر            ، وتنفيذ ،مهارات تخطيط 

طالباً مـن طلبـة الـسنة    ) 80( و،معلماً متعاوناً) 80( الدراسة من عينةنت  تكو .المتعاون
عة علـى  فقرة موز) 32(فة من ة مؤلَّنار الباحث استباف الدراسة طو  الرابعة، ولتحقيق أهد  

 ـ ،ين لحاجـاتهم  المعلّم درجة تقدير الطلبة     أنأظهرت نتائج الدراسة    . ثلاثة مجالات  ت كان
ت متوسطة على   كانين لحاجات الطلبة    المعلّم، بينما درجة تقدير     هاكلّمجالات   ال عالية على 

 لدرجة  إحصائيةالات التنفيذ والتقويم، وعدم وجود فروق       مجال التخطيط، وعالية على مج    
  ة تعزى للوظيفة على مستوى مجالات التخطيط، والتقويم، ووجـود         تقدير الحاجات التدريبي 

  .ين المتعاونينالمعلّم لمجال التنفيذ تعزى للوظيفة، لصالح إحصائيةفروق 
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  : الدراسات السابقة علىتعقيب
 هناك تفاوتاً في نتائجها تجاه مـستوى امـتلاك الطلبـة            أن سابقة من الدراسات ال   تبيني -

 ـ   بعض ، حيث أظهرت نتائج   علميةالت التعليمية الأدائيةين للكفايات   المعلّم ة  الدراسات الأجنبي
 ـإ لبرامج التربية العملية في تكوين اتجاهات         واضح عدم وجود أثر   ة نحـو طرائـق     يجابي

 إلـى    ماسـة   وجود حاجـة   كشفت عن في حين   ،  ع الطلبة التدريس، وفي كيفية التعامل م    
 خفـاض مـستوى الكفايـات     أنّكذلك عن    عام، و  كلّالتطويرالنوعي في الأداء الصفي بش    

، إضافة إلى حـاجتهم للتطـور       التدريسيةب  انين في بعض الجو   المعلّم لدى الطلبة    الأدائية
 Frits,etal؛Anne,2000( م وتنمية شخـصيته ،فسهمأن يساعد على زيادة ثقتهم بكلّالمهني بش

   .)Wood,2000؛Sally,2002 ؛2000,
 ـ مستوى امتلاك الطلبـة      أن  نتائجها ة أظهرت  بعض الدراسات العربي   أننجد   - ين المعلّم

عـايش   ؛2004،انسـلوم ورضـو   ؛  1997النجـار، ( مرتفعـاً    جاء التدريسيةللكفايات  
ت التي يمتلكهـا الطلبـة      ، وهناك دراسات كشفت عن تدني مستوى الكفايا       )2001وعشا،
؛ 2009،انكوير؛  2009،انكنع؛  2003،  وآخرونسلوم  ؛  2002سعيد وآخرون، (ونالمعلّم

، وهناك دراسة أظهرت نتائجهـا ارتفـاع مـستوى          )2010أبو صواوين    ؛2009محمود،
فسهم، بينما جاءت متوسـطة     أنين  المعلّم من وجهة نظر الطلبة      التدريسيةامتلاك الكفايات   
  ).2003أبو نمرة،( مديري المدارس من وجهة نظر

 لـدى   علميةالت التعليمية الأدائية الكفايات   تحقّق مستوى   أن الدراسة الحالية كشفت نتائجها      -
 ـ من وجهة نظر الطلبة     كلّ ك اءعالياً على الأد   كان،   الدراسة عينةين  المعلّمالطلبة   ين المعلّم

؛ وبهذه النتيجة تكون هذه الدراسة      المتعاونينين  المعلّم و ،التدريسية وأعضاء الهيئة    ،فسهمأن
 لـدى الطلبـة     التدريـسية  الكفايات   تحقّققد جاءت داعمة للدراسات التي أظهرت ارتفاع        

 ومـن أهـم   ). 2001؛ عايش وعـشا،   2004،ان؛ سلوم ورضو  1997النجار،(( ينالمعلّم
كبيـر الـذي توليـه      ام ال تم هو الاه  ،كما يرى الباحث    هذه النتيجة  الأسباب التي أدت إلى   
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 سـمعتها  علـى    للحفـاظ  ،ي والنظري انفي مجال المتابعة والإعداد الميد     الجامعة الخاصة 
  .ومنافستها للقطاع العام والخاص على السواء

- تمين فـي جامعـة     المعلّمن الدراسات السابقة في دراستها للطلبة       م  الحالية زت الدراسة ي
 ـ وهم الطلبة   مة،ها متغيراتخاصة، وكذلك شمولها لثلاثة      فـسهم، وأعـضاء   أنون المعلّم

ين المتعـاونين الـذين     المعلّمين، وعلى   المعلّم الذين يشرفون على الطلبة      التدريسيةالهيئة  
  .يتعاملون معهم في مواقف صفية فعلية

  :إجراءاتهاومنهجية الدراسة 
  :نتهاع الدراسة وعيتممج
فـي  جمـيعهم     السنة الرابعـة   طلبةمن   تن الدراسة، وتكو  عينةع الدراسة هو نفسه     تممج

 خـلال الفـصل الأول مـن العـام           التربية العملية   برنامج    في ينالملتحق جامعة الزرقاء 
في قـسم    التدريسية، وأعضاء الهيئة     وطالبة اًطالب )62(  وعددهم ،)2011 -2010(الدراسي

حكوميـة  الين المتعـاونين فـي المـدارس        المعلّمو  عضواً، )13( وعددهم   ،معلم الصف 
  . ومعلمةاً معلم)62(  وعددهم،ونالمعلّمالتي يتدرب فيها الطلبة والخاصة 

  :أداة الدراسة
فقـرة،  ) 57( الأولية من  ابصورته تن تكو  ،ةاناستب الباحث   طور  الدراسة، أهدافتحقيق  ول

 أربعـة عة على   فقرة موز )  52 ( للتحكيم من  ت خضع أن النهائية بعد    ا بصورته تففيما تألَّ 
وكفايات ،  فقرة) 21 (وكفايات تنفيذ التدريس   ،فقرة) 11(كفايات التخطيط للتدريس  : جالاتم

من خمس    لمقياس خماسي متدرج     اًوفق ،فقرة) 11(والكفايات الشخصية  ات،فقر) 9 (التقويم
 وذلك في ضوء الرجوع     ،)عالية جداً، عالية، متوسطة، منخفضة، منخفضة جداً       (عبارات

، وكـذلك مـن     رت مقاييس لها علاقة في الدراسة الحالية      بقة طو إلى بحوث ودراسات سا   
 وعلم النفس في    ، والقياس والتقويم،   وأساليب التدريس   في المناهج  المتخصصينخلال آراء   

  .اليرموكجامعة جامعة الزرقاء وجامعة مؤتة و
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  :أداة الدراسةصدق 
ـ     الظاهري من خلال الإجـراءات التـي ا        الأداة من صدق    تحقّقال تم   اتبعـت فـي بنائه

 ـ ا بـصورته  ا عرضه تم الأداة دقصد من   وللتأكُّ،    اوتصميمه مـن  ) 10(ة علـى     الأولي
المحكمين المتخصصين في المناهج وأسـاليب التـدريس، والقيـاس والتقـويم، والإدارة             

  واليرمـوك،  تدريس في جامعة الزرقـاء وجامعـة مؤتـة،        الالتربوية، وهم أعضاء هيئة     
صصين في المرحلة الأساسية الأولـى، للوقـوف علـى آرائهـم            ومشرفين تربويين متخ  

ية قياسها، وسـلامتها  كان وإم،اء الفقرات للمجالانتم، ومدى  اوليحكموا على مدى صلاحيته   
وقـد قـام    .  مجال من مجالات الدراسة    كلّاللغوية، واقتراحات الحذف أو التعديل لفقرات       

 مـن    من المحكمين  %75)(عليها نسبة  وإضافة الفقرات التي أجمع      ،الباحث بحذف وتعديل  
 ـوظ ت :هـي  فقـرات ) 5(أعضاء لجنة التحكيم، وبلغ عدد الفقرات المحذوفـة         الـتعلّم ف  ي

يـة  منت ي، النشط في الموقف الـصفِّ     التعلّمم استراتيجيات   استخداالإلكتروني في التدريس،    
 ـ تشجيع الطلبة على     ال،يجاد جو صفي ممتع وفع    إمهارات التفكير العليا،      ؛ الـذاتي  تعلّمال

  .عة على أربعة مجالات موز،فقرة) 52( من ةن النهائية مكوا بصورتهلتصبح الأداة
  : أداة الدراسةثبات
بحساب معامل الثبات باستخدام معامل الاتـساق         من ثبات أداة الدراسة قام الباحث      تحقّقلل

، وهـي   )0.78 (داة وبلغ معامل الاتساق الداخلي لـلأ      ،Cronbach) α(كرونباخ ألفا الداخلي  
  .قيمة مقبولة تربوياً لأغراض الدراسة

   :طرق استخراج النتائج
الذي   الخماسي،) ليكرت (لت على سلّم  تم تطبيق أداة الدراسة التي اش     تم تحقّقمستوى   نيبي 

ين في جامعة الزرقـاء مـن وجهـة نظرالطلبـة           المعلّم للطلبة   التعليمية الأدائيةالكفايات  
 ،عاليـة جـداً    : على النحو الآتي   ين المتعاونين المعلّم و ،التدريسيةاء الهيئة   ين وأعض المعلّم

، درجـات ) 3( وأعطيـت  ،متوسطة، درجات) 4( وأعطيت ،عالية، درجات) 5(وأعطيت  
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د الباحـث معـايير     تم واع .درجة واحدة  وأعطيت   ، جداً متدنية،  أن وأعطيت درجت  ،متدنية
 :التقييم الآتية

  .فأكثر تكون بدرجة عالية جداً) 4.5(لحسابي فقرة متوسطها اكلّ -
  .تكون بدرجة عالية) 4.49 -3.5( فقرة متوسطها الحسابيكلّ -
  .تكون بدرجة متوسطة) 3.49 -2.5( فقرة متوسطها الحسابيكلّ -
  .تكون بدرجة متدنية) 2.5( فقرة متوسطها الحسابي أقل منكلّ - 

  :حصائيةالمعالجات الإ
من خـلال    حصاء الوصفي التحليلي،  اتها وتحليلها على الإ   انيم بي دت الدراسة في تنظ   تماع

 ،الحـسابية فاستخدم الباحـث المتوسـطات     ،  )SPSS(اعيةتم للعلوم الاج  حصائيةالإ الرزمة
 ـ لـسؤال عن ا  للإجابةو ،الأولالسؤال   للإجابة عن    المعياريةحرافات  نوالا  تـم ي  انالث

 باسـتخدام اختبـار     البعديةأجريت المقارنات     ومن ثم  ،استخدام تحليل التباين المتعدد   
  .شيفيه
  : ومناقشتهانتائجال

   :الأول بالسؤال المتعلّقة  النتائج -أولاً
ين في جامعة الزرقـاء مـن       المعلّم للطلبة   التعليمية الأدائية الكفايات   تحقّقما مستوى   

  تعاونين؟ ين المالمعلّم والتدريسيةين وأعضاء الهيئة المعلّموجهة نظر الطلبة 
 المعياريـة حرافات  ن والا الحسابيةالمتوسطات    استخراج تمللإجابة عن هذا السؤال       
  )1(  رقم في الجدولموضح،  كما هو  لمجالات الدراسةيةكلّال

  )1(  رقمجدولال
   الأربعة لمجالات الدراسةيةكلّال المعياريةحرافات نّ والأالحسابيةالمتوسطات التكرارات و

المتوسط   التكرارات المجال
 الترتيب حراف المعيارينالا الحسابي

 1 3.101 4.195  136 التخطيط
 2 5.405 4.152  136 التنفيذ
 3 3.343  4.147  136 التقويم
 4 3.350 4.045  136 الشخصية

 - 9.765 4.138  136 يكلّال
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 ـطلبة  للالتعليمية الأدائية الكفايات تحقّق مستوى   أن )1(  رقم  الجدول يكشف ين مـن  المعلّم
 على المجالات   ين المتعاونين المعلّم و ،التدريسية وأعضاء الهيئة    ،ينالمعلّموجهة نظرالطلبة   

 بلـغ المتوسـط   إِذْ، )4.49 – 3.5(  من  جاءت عالية، وهي ضمن المعيار     عة،تم مج ةالأربع
ل علـى    مجا كلّل الحسابية، في حين جاءت المتوسطات      )4.138( للمجالات   يكلّالالحسابي  

، يـة ان في المرتبـة الث    )4.152(، والتنفيذ    في المرتبة الأولى   )4.195التخطيط    : النحو الآتي 
،  في المرتبة الرابعة والأخيـرة     )4.045( ة، والشخصي  في المرتبة الثالثة   )4.14 (7 والتقويم

  .)0.150(، وهو اهوأدن  الفارق ضئيلاً جداً بين أعلى متوسط حسابي للمجالاتكانو
    : بالسؤال الفرعي الأولالمتعلّقةائج النت

ين في جامعة الزرقاء في مجـال       المعلّم للطلبة   التعليمية ةالأدائي الكفايات   تحقّقما مستوى   
  ين المتعاونين؟المعلّم والتدريسيةين وأعضاء الهيئة المعلّمالتخطيط  من وجهة نظرالطلبة 

حرافـات  ن والا الحـسابية سـطات   المتوو  التكـرارات   حساب تمللإجابة عن هذا السؤال     
  )2( في الجدولموضحكما هو  ،مجال التخطيط للفقرات الدالة على الترتيب والمعيارية

  )2( رقم جدولال
  مجال التخطيط للفقرات الدالة على ترتيب والالمعياريةحرافات نّ والأالحسابيةالمتوسطات و التكرارات

رقم 
 ةالفقر

 ةالتعليمي الأدائيةالكفاية 
  المتوسط  التكرارات

 الحسابي
  حرافنالا

 المعياري
 الترتيب

 11 841. 4.08 134 .الدراسيةتحليل محتوى المادة  1
 6 850. 4.20 136 . القبلي للطلبةالتعلّمتحديد  2
 8.5 716. 4.18 136 . بدقة ووضوح- الأهداف-تحديد النتاجات 3
 2 791. 4.24 136 . وقدرات الطلبة- الأهداف-تناسب النتاجات 4
 4 825. 4.23 135 .المحددتناسب الأهداف مع الزمن  5
 10 901. 4.14 136 . الثلاثةالسلوكيةشمولية الأهداف للمجالات  6

7 
  قابلة للملاحظةسلوكيةصياغة الأهداف صياغة 

 .والقياس
135 

4.18 .851 8.5 

 4 840. 4.23 135 .تناسب استراتيجيات التدريس مع الأهداف  8
 7 827. 4.19 136 .ة اللازمة للحصالتعلّمتحديد مصادر  9

 1 758. 4.26 135 .ةالمحددجراءات التنفيذ مع الأهداف اتناسب ا 10

11 
تنويع مستويات المجال المعرفي في الخطة الدرسية 

. 
136 

4.23 .907 4 

 - 3.101 4.195 136 كفايات مجال التخطيط 
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، وهو  )4.195( لمجال التخطيط جاء     يكلّال المتوسط الحسابي    أن) 2( الجدول السابق  يكشف
، أي في المـستوى العـالي، وتراوحـت المتوسـطات           )4.49 –3.50(ضمن المعيار من    

 وجاء ترتيب الفقـرات حـسب مـستوى         ،)4.26-4.08(  لفقرات هذا المجال بين    الحسابية
تناسـب  ) "10( الفقـرة رقـم    : مرتبة تنازلياً على النحو الآتـي      المعلّمها لدى الطالب    تحقّق

 ـ، حيـث    "ةالمحددإجراءات التنفيذ مع الأهداف      ت المرتبـة الأولـى، ومتوسـطها       احتلّ
، إذ  " وقدرات الطلبـة   - الأهداف   -تناسب النتاجات )" 4(، وتلتها الفقرة رقم   )4.26(الحسابي

تناسب الأهداف مـع    )" 5: (، وجاءت الفقرات ذوات الأرقام    )4.24(جاء متوسطها الحسابي  
تنويع )" 11(والفقرة  " تناسب استراتيجيات التدريس مع الأهداف    )" 8(والفقرة" المحددالزمن  

،  )4,23(في المرتبة الرابعـة، وبمتوسـط       " مستويات المجال المعرفي في الخطة الدرسية     
، )4,20(وبمتوسط   ،" القبلي للطلبة  التعلّمتحديد  )" 2(وجاءت في المرتية السادسة الفقرة رقم     

، وجـاءت   )4,19( بمتوسـط    ،"ة اللازمة للحص  التعلّمتحديد مصادر   )" 9(الفقرة رقم وتلتها  
)" 7( والفقرة رقم "  بدقة ووضوح  - الأهداف -تحديد النتاجات )"  3: ( ذوات الأرقام  انالفقرت

حـصلتا علـى متوسـط    " قيـاس  قابلـة للملاحظـة وال  سلوكيةصياغة الأهداف صياغة  
"  الثلاثـة  الـسلوكية شمولية الأهـدف للمجـالات      )" 6(، وتلتهما الفقرة رقم   )4,18(حسابي

" الدراسـية تحليل محتوى المـادة     )" 1(، وفي المرتبة الأخيرة الفقرة رقم     )4,14( وبمتوسط
 تقيـيم  حصلت على درجـة     جميعها   ؛ وبذلك تكون فقرات هذا المجال     )4,08( وبمتوسط

، وهو فـارق  )0.18(دنى فقرةأ وجاء الفارق في المتوسط الحسابي بين أعلى فقرة و         .يةعال
 .ل جداًيضئ

ام الكبيرالذي يوليه أعضاء هيئة التدريس أثناء عملية        تمويعزو الباحث هذه النتيجة إلى الإه     
   ين على التخطيط للدروس عملياً، إضافة إلـى        المعلّمرب الطلبة   التدريس النظري، حيث يد

يفهم بكتابة خطـط درسـية فـي مجـال          كلّ وذلك من خلال ت    ،لواجبات التي يقومون بها   ا
 المتعاون فهو من خـلال  المعلّم، ويقومون بعرضها داخل المحاضرات، وكذلك       متخصصه

 امتلاك مهارات التخطيط الدرسي هي المدخل الأول لعمليـة التـدريس؛            أنخبرته يعرف   
 الدراسـية ين نماذج مختلفة في التخطيط، وفي المباحث        المعلّم للطلبة   يقدمونولهذا نجدهم   

ين المعلّم تقديرات الطلبة    أنين؛ ولهذا نجد    المعلّم النصح والتوجيه للطلبة     يقدمون، و جميعها
 حصول  أما كبير، و  ين المتعاونين جاءت متقاربة إلى حد     المعلّم و التدريسيةوأعضاء الهيئة   
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 بين الكفايات، فقد    تحقّقعلى أدنى مستوى    " الدراسيةادة  تحليل محتوى الم  ) " 1( الفقرة رقم 
ين، المعلّم هذه الكفاية تحتاج إلى ممارسة وخبرة عملية أكثر مما توافر للطلبة             أنيعود إلى   

، )2003 ، أبو نمـرة   ؛2004(انسلوم ورضو ( وتتفق هذه النتيجة مع ما توصلت له دراسات       
 ؛ 2010، عايش وعـشا ؛2010صواوين( ساتوتختلف نتائجها مع ما توصلت له نتائج درا

  ).Anne ,2000ِ ؛Sally,2002 ؛2009،ان كوير؛2002، سعيد وآخرون؛2009 ،أنكنع
 للطلبة  التعليمية الأدائية الكفايات   تحقّقما مستوى     :يأنّ بالسؤال الفرعي الث   المتعلّقةالنتائج  
 ـلطلبة  ا ين في جامعة الزرقاء في مجال التنفيذ من وجهة نظر         المعلّم  وأعـضاء   ،ينالمعلّم
  ين المتعاونين؟المعلّم و،التدريسيةالهيئة 

حرافـات  ن والا ،الحـسابية المتوسـطات   و  التكـرارات   حساب تمللإجابة عن هذا السؤال     
  )3( رقم في الجدولموضح كما هو مجال التنفيذ، للفقرات الدالة على ترتيب وال،المعيارية

  
  )3(جدولال

  مجال التنفيذ لفقرات ترتيب والالمعياريةحرافات نّ والأالحسابيةت المتوسطاو التكرارات
رقم 
 الفقرة

 التعليمية الأدائيةالكفاية 
 التكرارات

 
 المتوسط
 الحسابي

 الانحراف
 الترتيب المعياري

12 10.5 909. 4.16 135 . يراعي قواعد السلامةكلّة بشتنظيم البيئة الصفي 
 18 950. 4.05 134 . مناسبة لمستوى التلاميذاستخدام لغة سليمة       13
 12 901. 4.14 135 . واضح ومتسلسل منطقيكلّتقديم المادة بش        14
 7 855. 4.22 134 .شطة تلائم الموقف التعليميأنّاستخدام أساليب و 15
 10.5 851. 4.16 135 .التعليمي  يخدم الموقفكلّتوظيف الوسائل والتفنيات بش 16
 5.5 883. 4.23 135 .طرح أسئلة واضحة ومثيرة للتفكير         17
 5.5 860. 4.23 136 . بواقع الحياةالتعليميةربط المادة         18
 1 843. 4.34 136 . لدى الطلبةالايجابيةتنمية الاتجاهات         19
 3 838. 4.28 136 .الدراسيةمراعاة التكامل بين الموضوعات         20
 14 966. 4.12 135 . فعالكلّتوظيف السبورة بش        21
 14 799. 4.12 134 .مراعاة الفروق الفردية بين الطلبة        22
 9 772. 4.19 135 . تربويكلّاستخدام التعزيز بش       23
 8 906. 4.20 136 . فعالكلّتوظيف الكتاب المدرسي بش        24
 19 992. 4.03 136 . صحيحة ودقيقةيةعلمتقديم مادة         25
 16 999. 4.09 134 . ومتابعتهاالكتابيةتنظيم الأعمال         26
 21 1.104 3.96 134  .التعامل بحيوية وحماس أثناء الموقف التعليمي 27
 17 983. 4.06 135 .تذليل الصعوبات التي تحول دون فعالية التواصل 28
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 20 970. 3.99 135 .التعليميةاقف ي الإبداع في الموتوخِّ 29
 14 911. 4.12 136 .اغلاق الموقف التعليمي بطريقة مناسبة 30
 4 845. 4.24 136 .تقاء الألفاظ والعبارات المناسبة عند مخاطبة الطلبةأنّ 31
32 2 776. 4.32 135 .ةتنظيم الصف وإدارتة بفاعلي 
  5.405 4.152 136 كفايات مجال التنفيذ 

 متوسـطه الحـسابي جـاء       أن) 3( في مجال التنفيذ، يتضح من الجدول السابق       أماو
ية من حيث مـستوى     ان المرتبة الث  ، ويحتلُّ )4.49 – 3.5(، وهو ضمن المعيار   )4.152(
 لفقرات هـذا المجـال      الحسابية بين المجالات الأربعة، وتراوحت المتوسطات       تحقّقال

 المعلّـم ها لدى الطالب    تحقّقت حسب مستوى    ، وجاء ترتيب الفقرا   )4.34 - 3.96(بين
 يجابيـة الإتنمية الاتجاهات   )" 19( الفقرة رقم   :  مرتبة ترتيباً تنازلياً على النحو الآتي     

 بين كفايـات هـذا المجـال، إذ بلـغ           تحقّقحصلت على أعلى مستوى     "  لدى الطلبة 
" تـه بفاعليـة   تنظيم الـصف وإدار   )" 32(، وتلتها الفقرة رقم   )4.34(متوسطها الحسابي 

مراعـاة التكامـل بـين      ) " 20(، وتلتها الفقرة رقـم    )4.32(وبمتوسط حسابي مقداره  
تقـاء الألفـاظ    أنّ)" 31(، ومن ثم الفقرة رقم    )4,28(وبمتوسط  " الدراسيةالموضوعات  

 ـ)4,24(وبمتوسط " المناسبة عند مخاطبة الطلبة   والعبارات  رقـم  ان، وحصلت الفقرت
 بواقـع   التعليميـة ربط المادة   ) "18(ورقم" ثيرة للتفكير طرح أسئلة واضحة وم   )" 17(

شطة تلائـم   أنّاستخدام أساليب و  )" 15(، وتلتهما الفقرة  )4,23( بمتوسط حسابي " الحياة
توظيـف الكتـاب    )" 24(، ومن ثم الفقـرة رقـم      )4,22(وبمتوسط" الموقف التعليمي 

 كلم التعزيـز بـش    استخدا)" 23(رقم ، والفقرة )4,20(وبمتوسط" فعال كلّالمدرسي بش 
 يراعـي   كلّة بش تنظيم البيئة الصفي  )" 12( رقم   ان، والفقرت )4,19( وبمتوسط ،"تربوي

 يخـدم الموقـف     كلّتوظيف الوسائل والتقنيات بش   )" 16( والفقرة رقم  ،"قواعد السلامة 
 واضـح   كلّتقـديم المـادة بـش     )" 14(، وتلتهما الفقرة رقم   )4,16( وبمتوسط ،"الصفي

توظيف الـسبورة   )" 21(، وجاءت الفقرات رقم     )4,14(توسط  وبم" ومتسلسل ومنطقي 
)" 30(، والفقرة رقم  "ة بين الطلبة  مراعاة الفروق الفردي  )" 22(، والفقرة رقم  " فعال كلّبش
، وتلـتهم الفقـرة   )4,12(بمتوسـط حـسابي  " غلاق الموقف التعليمي بطريقة مناسبة إ
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)" 28(، وبعدها الفقرة رقم   )4,09 (بمتوسط"  ومتابعتها الكتابيةتنظيم الأعمال   )" 26(رقم
، وجاءت الفقـرة    )4,06(بمتوسط  " تذليل الصعوبات التي تحول دون فعالية التواصل      

، وتليها الفقرة   )4,05(بمتوسط" استخدام لغة سليمة مناسبة لمستوى التلاميذ     )" 18( رقم
، وجـاءت الفقـرة     )4,03( بمتوسـط "  صحيحة ودقيقـة   علميةتقديم مادة   )" 25(رقم
، وفي المرتبة الأخيـرة    )3,99(بمتوسط" التعليميةي الابداع في المواقف     توخِّ)"29(مرق

 ).3,96(  وبمتوسـط ،"التعامل بحيوية وحماس أثناء الموقف التعليمي )" 27(الفقرة رقم 
 ).0.38( وجاء الفارق في المتوسط الحسابي بين أعلى فقرة وأدنى فقرة

ين وأعـضاء الهيئـة     المعلّمالكبيرة من الطلبة     الحديةويعزو الباحث هذه النتيجة إلى      
 هناك تنافساً كبيراً بـين الطالبـات        أنين المتعاونين، هذا إذا علمنا      المعلّم و التدريسية
 مـن   وهـن %) (98 الدراسة تزيد على   عينةات بين   المعلّمات، ونسبة الطالبات    المعلّم

وذلـك للحـصول علـى      خلال التدريب العملي في المدارس يبذلن أكبر جهد ممكن؛          
سوة بزميلاتهن  أفرصة عمل مستقبلاً في مدارس التدريب سواء الحكومية أوالخاصة،          

اللواتي حصلن على ذلك قبلهن، هذا في ضوء صعوبة الحصول على التعيين الرسمي             
 الخدمة المدنيـة،  انات بطلبات عمل لديو  تقدمالحكومي بسب زيادة عدد الخريجات الم     

ف بـذلك، وهـو     كلّالحثيثة التي يقوم بها عضو هيئة التدريس الم       إضافة إلى المتابعة    
يمتلك خبرة طويلة في مجال التدريب والإشراف التربوي، حيـث يقـوم بحـضور               

 جميعها   مباحثال وفي   متكررة،ة  فعاليات صفي معلم الصف، وي   هاالتي يدرس خلالها  تم 
 المعلّـم  مناقـشة الطالـب       بعد ذلك  تم وت ،تسجيل ايجابيات الحصة المزورة وسلبياتها    

 المعلّمومتابعة نتائج المناقشة في الزيارة اللاحقة، وهي جميعها خاضعة لتقويم الطالب            
؛ معنويـة  و مادية لهم حوافز    تقدم الجامعة   نإ المتعاون ف  المعلّمالنهائي، ولزيادة فاعلية    
 نتائج هذه الدراسة   في الدورات اللاحقة، وتتفق    وارتم لكي يس  ؛ولهذا نلمس تنافساً بينهم   

 وتختلـف نتائجهـا مـع دراسـات       ). 1999، النجـار  ؛2003 ،أبو نمرة ( مع دراستي 
  .)Sally,2002 ؛Wood, .2003 ؛ 2009،ان كنع؛2010،عايش وعشا؛ 2010،صواوين(
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 التعليميـة  الأدائية الكفايات   تحقّقما مستوى    : بالسؤال الفرعي الثالث   المتعلّقةالنتائج  
 ـ في جامعة الزرقاء في مجال التقويم من وجهة نظرالطلبة           ينالمعلّمللطلبة   ين المعلّم

  ين المتعاونين؟المعلّم والتدريسيةوأعضاء الهيئة 
حرافـات  نّ والأ الحـسابية  حساب التكرارات والمتوسطات     تمللإجابة عن هذا السؤال     

  )4( جدول في الموضح والرتبة للفقرات الدالة على مجال التقويم، كما هو المعيارية
  )4(جدول ال

   لفقرات مجال التقويمترتيب والالمعياريةحرافات نّ والأالحسابيةالتكرارات والمتوسطات 
ر 
 الفقرة

 التعليمية الأدائيةالكفاية 
 المتوسط التكرارات

 الحسابي
 الانحراف
 الترتيب المعياري

 4 892. 4.20 136 . القبلي للطلبةالتعلّمتقييم  33

34 
 مـدى  ات التقويم المناسـبةلقياس   توظيف أدو 

  . الأهدافتحقّق
13  6 

4.22 .905 3  
 8 1.094 4.04 134 .مساعدة الطلاب على التقويم الذاتي 35

36 
 وضع الخطط العلاجية فـي ضـوء التغذيـة        

 .الراجعة
135 

3.95 .918 9 

37 
استخدام المعايير المناسبة لتقويم أداء الطلبـة       

  .الكتابيةالاختبارات  في
 

136 4.26 .877 1.5 

38 
 استخدام التقويم التكويني والختـامي للموقـف   

 .التعليمي
136 

4.18 .917 5 

39 
 كلّ تقدم تبيناستخدام السجلات التقويمية التي     

 .تلميذ من تلاميذ الصف
134 

4.06 .961 7 

 6 865. 4.15 136 . الصفيالتعلّمشطة تعزز أنّيف الطلبة بكلّت 40
 1.5 779. 4.26 135 .لطلبة بطريقة فاعلةتصحيح أخطاء ا 41
 3 3.343 4.147 136  التقويمكفايات مجال 

، ويقـع ضـمن     )4.14 (7 المتوسط الحسابي لمجال التقويم      أن) 4( الجدول رقم  يكشف
 بـين   تحقّـق  المرتبة الثالثة من حيث مستوى ال      احتلّ، وقد   )4.49 – 3.5( المعيار من 

 - 3.95( لفقرات هذا المجال بـين     الحسابيةتوسطات  المجالات الأربعة، وتراوحت الم   
، أي تقع جميعها في المستوى العالي،  وجاء ترتيب الفقرات حـسب مـستوى               4.26)
 :  مرتبة ترتبياً تنازلياً على النحو الآتيالمعلّمها لدى الطالب تحقّق
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استخدام المعـايير المناسـبة لتقـويم أداء الطلبـة فـي            )" 37( رقم   انحصلت الفقرت 
علـى  " تصحيح أخطاء الطلبة بطريقة فاعلـة )" 41(، والفقرة رقم "الكتابيةالاختبارات  

بين فقرات هذا المجال، وتلتهما الفقرة      ) 4.26( ، وبمتوسط حسابي  تحقّقأعلى مستوى   
وبمتوسـط  "  الأهـداف  تحقّقتوظيف أدوات التقويم المناسبة لقياس مدى       ) " 34(رقم  

، )4,20( بمتوسـط " القبلـي للطلبـة  التعلّمتقييم )" 33(، وجاءت الفقرة )4.22(حسابي  
 بمتوسط"  والختامي للموقف التعليمي   ياستخدام التقويم التكوين  ) "38(وتليها الفقرة رقم  

 بمتوسط"  الصفي التعلّمز  شطة تعز أنّيف الطلبة ب  كلّت)" 40(، وبعدها الفقرة رقم   )4,18(
 تلميذ مـن  كلّ تقدم تبينة التي  يمياستخدام السجلات التقو  )" 39( ، والفقرة رقم  )4,15(

مساعدة الطلاب علـى التقـويم      )" 35(، والفقرة رقم  )4,06(وبمتوسط  " تلاميذ الصف 
وضع الخطط العلاجية   )" 36( ، في حين حصلت الفقرة رقم     )4,04(  وبمتوسط ،"الذاتي

 بـين كفايـات     تحقّقعلى أدنى مستوى    ) 3,95( وبمتوسط ،"في ضوء التغذية الراجعة   
  ).0.31( وجاء الفارق في المتوسط الحسابي بين أعلى فقرة وأدنى فقرة .الالمج

 بعض  أنويعزو الباحث التفاوت البسيط بين تقديرات الفقرات ضمن هذا المجال إلى            
 ـ    ،الكفايات تحتاج إلى الخبرة الطويلة في مجال التدريس        ة،  كوضع الخطـط العلاجي

      المعلّـم ت عن كفايات يمكن للطالب      والتقويم الذاتي، في حين بعض الفقرات عبر أن 
أو أثناء فترة التدريب العملي، كاستخدام ،ة في الجامعةيتقنها من خلال الدراسة النظري 

، وتصحيح أخطاء الطلبـة     الكتابيةالمعايير المناسبة لتقويم أداء الطلبة في الاختبارات        
 عالية  تحقّق إلى درجة     المتوسط الحسابي للمجال يشير    أنبطريقة فاعلة، ورغم ذلك ف    

كافـةً   هناك جهداً كبيراً مبذولاً من المعنيين        أنين، وهذا يدل على     المعلّملدى الطلبة   
ة في التدريس النظري من أعضاء الهيئة     سواءأو التدريب العملـي، وتتفـق   التدريسي 

سعيد ( ، وتختلف مع دراسات   )2003 ، أبو نمرة  ؛1999،النجار(تيهذه النتائج مع دراس   
ــرون ــشا ؛2002 ،وآخ ــايش وع ــواوين؛2010،ع ــو ص  ؛Sally,2002، ؛2010، أب

ِAnne,20002009،ان وكوير؛.(  
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 التعليميـة  الأدائية الكفايات   تحقّقما مستوى    : بالسؤال الفرعي الرابع   المتعلّقةالنتائج  
ين المعلّمين في جامعة الزرقاء في مجال الشخصية من وجهة نظرالطلبة           المعلّمللطلبة  
  "ين المتعاونين؟المعلّم والتدريسيةء الهيئة وأعضا

حرافـات  نّ والأ الحـسابية المتوسطات  و  التكرارات  حساب تمللإجابة عن هذا السؤال     
  )5( في الجدولموضحكما هو مجال الشخصية،  لفقرات المعيارية

  )5(جدول ال
 مجال الشخصيةات  لفقرالترتيب والمعياريةحرافات نّ والأالحسابيةالمتوسطات التكرارات و

اتالتكرار التعليمية الأدائيةالكفاية  الفقرة  المتوسط 
 الحسابي

 الانحراف
 المعياري

 الرتبة

 2 740. 4.34 134 .الرغبة في العمل الجماعي التعاوني 42
 1 715. 4.36 136  .الظهور بمظهر شخصي مناسب 43
 3 866. 4.26 136 .اء إليهانّتمتقديرمهنة التعيم والأ 44
خلاقيـات مهنـة    ألتزام بـآداب و   الإ 45

 .التعليم
135 4.24 .772 4 

 6 946. 4.09 134 .الالمام بالأحداث الجارية 46
47 5 957. 4.10 135 .رامتلاك الصوت الواضح المعب 
 11 846. 3.22 135 .امتلاك مهارات البحث العلمي 48
49   ة الحديثة وخاصـة    التعامل مع التقني

 .الحاسوب
136 3.81 .871 10 

ــي    50 ــا ف ــستوى ثقافي ــتلاك م ام
 .الموضوعات المختلفة

136 4.00 .947 9 

 8 1.018 4.02 136 .ي بالصبروروح الدعابةالتحلّ 51
 7 941. 4.07 135 .الثقة بالنفس وقوة الشخصية 52
 - 3.350 4.045 136  كفايات مجال الشخصية 

 هـو  و،4.045)(ي لهذا المجال جـاء  المتوسط الحسابأن) 5(يتضح من الجدول السابق   
 من حيـث    ،، وقد جاء في المرتبة الرابعة والأخيرة      )4.49 – 3.50(ضمن المعيارمن   

 لفقرات هـذا    الحسابية بين المجالات الأربعة، وتراوحت المتوسطات       تحقّقمستوى ال 
، وجاءت فقراته جميعها في المستوى العالي ما عدا فقـرة           )4.36 - 3.22(المجال بين 

ها لدى  تحقّقدة جاءت في المستوى المتوسط، وجاء ترتيب الفقرات حسب مستوى           واح
الظهور بمظهر  )" 43( الفقرة رقم :  ترتيباً تنازلياً على النحو الآتي      مرتبةً المعلّمالطالب  
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 بين كفايات هذا المجال وبمتوسط حـسابي        تحقّقعلى أعلى مستوى    " شخصي مناسب 
وبمتوسط " الرغبة في العمل الجماعي التعاوني    )"42(، وتلتها الفقرة رقم     )4.36(مقداره

" اء إليهـا  نّتمتقدير مهنة التعليم والأ   )" 44(، وحصلت الفقرة رقم   )4.34( حسابي مقداره 
" الالتـزام بـآداب وأخلاقيـات مهنـة التعلـيم         )" 45(، وتليهاالفقرة )3.26(وبمتوسط
، )4.10(وبمتوسط" عبرامتلاك الصوت الواضح الم)" 47(، وبعدها الفقرة )4,24(بمتوسط
)" 52(، ومن ثم الفقرة     )4,09(وبمتوسط" لمام بالأحداث الجارية  الإ)" 46(فقرةلوتليها ا 

التحلـي بالـصبر    )"51(، وتليها الفقرة  )4,07(وبمتوسط" الثقة بالنفس وقوة الشخصية   
 فـي   امتلاك مـستوى ثقـافيٍ    )" 50(، وبعدها الفقرة  )4,02(وبمتوسط" وروح الدعابة 
التعامل )"49(، وفي المرتبة قبل الأخيرة الفقرة       )4.02(بمتوسط" لمختلفةالموضوعات ا 

، وجاء في المرتبة الأخيرة الفقرة      )3.81(بمتوسط" مع التقنية الحديثة وخاصة الحاسوب    
 وجاء الفارق في المتوسـط      ).3.22(امتلاك مهارات البحث العلمي بمتوسط    )" 48(رقم

 بـين فقـرات المجـالات    فرقوهو أعلى ) 1.14(الحسابي بين أعلى فقرة وأدنى فقرة    
 .جميعها

      ويعزو الباحث هذه النتيجة إلى الخبرات العملي  ون سـواء   المعلّم بها الطلبة    ة التي يمر
ام الكبيـر الـذي يتلقـاه        تمداخل الجامعة أو في المدارس المتعاونة، وكذلك إلى الاه        

ين المتعاونين، بحيـث ولّـد      مالمعلّ ومن   التدريسيةون من أعضاء الهيئة     المعلّمالطلبة  
 ـ من يقومون على تدريـسهم فـي الج        نلديهم إحساساً كبيراً بالثقة في النفس؛ لأ       ب ان

ب العملي معظمهم من أصحاب الخبرات الطويلة في العمل التربـوي           انالنظري والج 
فـسهم وكفايـاتهم    أنّالفني قبل التحاقهم بالتدريس في الجامعة، ومما زاد في ثقـتهم ب           

ين المتعاونين ومديري المدارس المتعاونة بالمستوى العـالي الـذي          المعلّمف  هواعترا
ين، وكذلك  المعلّمام من قبل الطلبة     تم والاه الحديةون، وإلى   المعلّميمتلكه هؤلاء الطلبة    

توظيف المدارس الخاصة لزميلاتهن من خلال مشاهدة أدائهن أثناء فتـرة التطبيـق             
هن قد استفدن مـن     أنّات المتعاونات   المعلّممن بعض   العملي، وهناك اعترافات كثيرة     
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 ـلإلت وتتفق هذه النتيجة مع ما توص . اتالمعلّمالطالبات   ، )Wood,.2003(ه دراسـة  ي
ة فـي   التي أظهرت عدم فعالية التربية العمليFrits,etal (      , 2000( وتختلف مع دراسة  
  .المعلّمتنمية ثقة الطالب 

  :ينّاالسؤال الث بالمتعلّقة النتائج -ياًأنّث
 تحقّقبين مستوى   ) α=0.05( عند مستوى الدلالة   إحصائيةهل هناك فروق ذات دلالة      

طالب معلم، عـضو  ( الدراسة  لمتغيرين تعزى   المعلّم للطلبة   التعليمية الأدائيةالكفايات  
  ؟ )هيئة تدريس، معلم متعاون

 براون الرتبـي    انسبيرمللإجابة عن هذا السؤال قام الباحث باستخراج معامل ارتباط          
ون، وأعـضاء   المعلّمون المتعاونون، والطلبة    المعلّم( الدراسة متغيراتبين استجابات   

عة كما هو تم مجال من مجالات الدراسة وعلى المجالات مجكلّعلى ) التدريسيةالهيئة 
  :  في الجداول الآتيةموضح

  )6(جدولال
ون، وأعضاء المعلّمالطلبة ( الدراسةمتغيراتابات  براون الرتبي بين استجانمعامل ارتباط سبيرم

  على مجال التخطيط) ون المتعاونونالمعلّم، والتدريسيةالهيئة 
ون المعلّم التدريسيةأعضاء الهيئة  ونالمعلّمالطلبة  مجال التخطيط

 المتعاونون

 0.187 - 0.47 1 ونالمعلّمالطلبة 

 0.166- 1 0.47 التدريسيةأعضاء الهيئة 
 1 0.166 - 0.187 - ون المتعاونونمعلّمال

 ـبين الطلبة مجال التخطيط ل معامل الإرتباط    أن) 6( من الجدول السابق   تبيني ين المعلّم
ين المتعـاونين   المعلّم جاء مع      في حين ،  اً ضعيف اً الهيئة التدريسة جاء ايجابي    وأعضاء

  . سلبياً ضعيفاًكان المتعاونين ينالمعلّم مع التدريسية أعضاء الهيئة أما، و ضعيفاًسلبياً
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  )7(جدول ال
ون المتعاونون، والطلبة المعلّم( الدراسةمتغيرات براون الرتبي بين استجابات انمعامل ارتباط سبيرم

  على مجال التنفيذ) التدريسيةون، وأعضاء الهيئة المعلّم
  المتعاونونونالمعلّم التدريسيةأعضاء الهيئة  ونالمعلّمالطلبة  مجال التنفيذ

 0.278 0.571 1 ونالمعلّمالطلبة 
 0.283 1 0.571 التدريسيةأعضاء الهيئة 

 1 0.283 0.278 ون المتعاونونالمعلّم

 وأعـضاء   ينالمعلّمبين الطلبة   مجال التنفيذ   ل  معامل الارتباط  أن) 7( قمر من الجدول    تبيني
 ـاط، فـي حـين جـاء مـع      وهو أعلى معامل ارتب    ، ايجابياً كانالتدريسيةالهيئة   ين المعلّم

ين المتعاونين فقـد جـاء   المعلّممع  التدريسية أعضاء الهيئة أماالمتعاونين ايجابيا ضعيفاً، و 
جـاء ايجابيـاً    قـد    ف التدريسيةون المتعاونون مع أعضاء الهيئة      المعلّم أمايجابياً ضعيفاً، و  إ

  .يفاًعض
  )8(جدول ال

ون المتعاونون، المعلّم(  الدراسةمتغيراتي بين استجابات  براون الرتبانمعامل ارتباط سبيرم
 على مجال التقويم) التدريسيةون، وأعضاء الهيئة المعلّموالطلبة 

 ون المتعاونونالمعلّم التدريسيةأعضاء الهيئة  ونالمعلّمالطلبة  مجال التقويم

 0.131 0.243 1 ونالمعلّمالطلبة 
 0.243 1 0.243 التدريسيةأعضاء الهيئة 

 1 0.058 0.131 ون المتعاونونالمعلّم

 الدراسـة   متغيـرات   بين  معامل الارتباط لمجال التقويم    أن) 8(قمر من الجدول    تبيني
   .الثلاثة جاء ايجابياً ضعيفاً

  )9(جدولال
ون المتعاونون، والطلبة المعلّم( الدراسةمتغيرات براون الرتبي بين استجابات انمعامل ارتباط سبيرم

  على مجال الشخصية) التدريسيةون، وأعضاء الهيئة المعلّم
 ون المتعاونونالمعلّم التدريسيةأعضاء الهيئة   ونالمعلّمالطلبة  مجال الشخصية

 0.188 0.535 1 ونالمعلّمالطلبة 

 0.129 1 0.535 التدريسيةأعضاء الهيئة 

 1 0.129 0.188 ون المتعاونونالمعلّم
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 ـ بين الطلبـة     ة معامل الارتباط لمجال الشخصي    أن) 9( من الجدول قم   تبيني ين المعلّم
 ايجابيـاً  متغيراتل جاء ايجابياً قوياً، في حين جاء بين باقي ا        التدريسيةوأعضاء الهيئة   

  .ضعيفاً
  )10(جدولال

 ون المتعاونون، والطلبةالمعلّم( الدراسةمتغيرات براون الرتبي بين استجابات انمعامل ارتباط سبيرم
  عةتمعلى المجالات مج) التدريسيةون، وأعضاء الهيئة المعلّم

أعضاء الهيئة  ونالمعلّمالطلبة  عةتمالمجالات مج/ يكلّال
 ون المتعاونونالمعلّم التدريسية

 0.075 0.537 1 ونالمعلّمالطلبة 
 0.136 1 0.537 التدريسيةأعضاء الهيئة 

 1 0.136 0.075 ون المتعاونونالمعلّم

أعـضاء الهيئـة      بين عةتم معامل الارتباط للمجالات مج    أن) 10( من الجدول قم   بينتي
ين المتعـاونين   المعلّم ايجابياً قوياً، في حين جاء بين        كانين  المعلّم والطلبة   التدريسية
 الباحـث وقـام    .التدريسيةين ايجابيا ضعيفا، وكذلك مع أعضاء الهيئة        المعلّموالطلبة  

 )11( كما هو في جدول رقم ،لتباين المتعدد تحليل اباستخدام 
  نتائج تحليل التباين المتعدد) 11(جدول ال                                  

  مجموع مربعات المجال
 حرافاتنّالأ

  درجات
 الحرية

  متوسط مربعات
 حرافاتنّالأ

  
 قيمة ف

  مستوى الدلالة
 حصائيةالإ

 081. 2.556 24.028 2 48.056 التخطيط
 000. 15.925 381.470 2 762.941 تنفيذال

 000. 18.515 164.575 2 329.151 التقويم
 007. 5.162 54.592 2 109.185 الشخصية

 000. 23.996 1709.791 2 3419.582 يكلّال

  عنـد مـستوى الدلالـة      إحصائية هناك فروقاً ذات دلالة      أن )11( من الجدول    تبيني
)α=0.05 (   ةفايات   الك تحقّقبين مستوىة الأدائيين مـن وجهـة     المعلّم للطلبة   التعليمي

ين المتعاونين علـى مـستوى      المعلّم و التدريسيةين وأعضاء الهيئة    المعلّمنظرالطلبة  
، بينما تشير النتائج كما يظهر في       يكلّالالتنفيذ، والتقويم، والشخصية، وكذلك     : مجالات

على ) α=0.05(ند مستوى الدلالة     ع إحصائيةالجدول إلى عدم وجود فروق ذات دلالة        
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، باسـتخدام   البعديـة مستوى مجال التخطيط، ولمعرفة الفروقات أجريت المقارنـات         
  .)12(  في جدول رقمموضحاختبار شيفيه كما هو 
   باستخدام اختبار شيفيهالبعديةنتائج المقارنات ) 12(جدول ال

ون المعلّم    المجال
  المتعاونون

الطلبة 
  ونالمعلّم

 الهيئة أعضاء
  التدريسية

ون المعلّم
  المتعاونون

  *    

  *    *  ونالمعلّمالطلبة 

  التنفيذ

أعضاء هيئة 
  التدريس

  *    

ون المعلّم
  المتعاونون

  *    

  *    *  ونالمعلّمالطلبة 

  التقويم

أعضاء هيئة 
  التدريس

  *    

ون المعلّم
  المتعاونون

    *  

  *      الطلبة

  الشخصية

أعضاء هيئة 
  التدريس

*  *    

ون المعلّم
  المتعاونون

  *    

  *    *  ونالمعلّمالطلبة 

  يكلّال

أعضاء هيئة 
  التدريس

  *    

 الفروقات جاءت لصالح    أن البعديةعند إجراء المقارنات    ) 12(ن من الجدول رقم     ييتب
 ـين في مجالات التنفيذ والتقويم والشخصية، وعند المقارنة بين          المعلّمالطلبة   ين المعلّم

 وأعضاء الهيئة التدريسة في مجال الكفايات الشخـصية جـاءت لـصالح             المتعاونين
 لـصالح   يـة كلال البعديةين المتعاونين، وكذلك جاءت نتائج فروقات المقارنات        المعلّم

  .ينالمعلّمالطلبة 
 بـين   إحصائيةأظهرت نتائج التحليل الإحصائي للدراسة عدم وجود فروق ذات دلالة           

ين المتعـاونين لكفايـات     المعلّم و ،التدريسية وأعضاء الهيئة    ،ينالمعلّمتقديرات الطلبة   



           عبدالسلام الجعافرة                                         2014 الأول العدد – 30 المجلد –مجلة جامعة دمشق 

 583 

 ـ والاهالحديـة ين، وتعزى هذه النتيجـة إلـى      المعلّممجال التخطيط لدى الطلبة      ام تم
بتحقيق كفايات التخطيط، وهذا يدل علـى       جميعها  المتبادل بين الاطراف ذات العلاقة      

 معلـم   كلّ يمتلكها   أنكفاية لابد من    قناعتهم التامة بأهمية التخطيط لعملية التدريس، ك      
 التعليميـة  للعمليـة    الايجابيةيمارس هذه المهنة ويسعى إلى تحقيق الأهداف التربوية         

، وفي مجالات التنفيذ والتقويم والشخصية، أظهرت النتائج وجود فـروق ذات           علميةالت
شخصية أظهـرت   ين الطلبة، ماعدا في مجال الكفايات ال      المعلّم لصالح   إحصائيةدلالة  

ين المتعاونين وأعضاء الهيئة    المعلّم عند المقارنة بين تقديرات      البعديةنتائج المقارنات   
ين المتعاونين، وتعزى هذه النتيجة إلـى تخـوف         المعلّمها جاءت لصالح    أنّ التدريسية

ين فـي هـذه    المعلّمين المتعاونين من قدرات الطلبة      المعلّم و ،التدريسيةأعضاء الهيئة   
 المواقف الصفية   أن خبرات عملية حتى يتقنوها، لإعتقادهم        إلى مجالات التي تحتاج  ال

 لا يزال في بداية الطريق، رغم قدرته على التخطيط          المعلّمتخضع للمفاجآت والطالب    
 ؛2004، انسلوم ورضو (اتوتتفق هذه النتيجة مع نتائج دراس     . السليم للموقف الصفي  

 وتختلف مع نتـائج دراسـات       ،)2003،أبو نمرة  ؛1997 ، النجار ؛2010،عايش وعشا 
 ؛Frits,etal,2000 ؛2003،وآخــرون ســلوم ؛Anne,2000 ؛2002 ،ســعيد وآخــرون(

Sally,2002(.  
  :الاستنتاجات

، وأعضاء الهيئـة    ينالمعلّم من نتائج الدراسة ارتفاع متوسطات تقديرات الطلبة         تبيني
 لدى  علميةالت التعليمية الأدائية الكفايات   قتحقّين المتعاونين لمستوى    المعلّم، و التدريسية

  عام على مستوى مجالات الدراسة جميعها،      كلّ بش ة الزرقاء عين في جام  المعلّمالطلبة  
ة، وهذه   الفرعي الأدائية عدد من الكفايات     تحقّق في    قليلاً خفاضاًأنّ هناك   أن تبين ولكن

  :الكفايات هي
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  الثلاثة، السلوكية وشمولية الأهداف للمجالات     ،تحليل المحتوى : في مجال التخطيط   -
 قابلـة للملاحظـة    سلوكيةوتحديد النتاجات بدقة ووضوح، وصياغة الأهداف صياغة        

  .والقياس
ي الإبـداع   ة وحماس أثناء الموقف التعليمي، وتوخّ     التعامل بحيوي : في مجال التنفيذ   -

يقة، واستخدام لغة سليمة مناسبة      صحيحة ودق  علمية، وتقديم مادة    التعليميةفي المواقف   
 .لمستوى التلاميذ

ة في ضوء التغذية الراجعـة، ومـساعدة        وضع الخطط العلاجي  : في مجال التقويم   -
 تلميذ من   كلّ تقدم تبينالطلاب على التقويم الذاتي، واستخدام السجلات التقويمية التي         

  .تلاميذ الصف

 ،العلمي، والتعامل مع التقنية الحديثـة      امتلاك مهارات البحث     :في مجال الشخصية   -
ي بالصبر  وخاصة الحاسوب، وامتلاك مستوى ثقافياً في الموضوعات المختلفة، والتحلّ        

  .وروح الدعابة
  :توصيات الدراسة

  :في ضوء ما أظهرته نتائج الدراسة، يوصي الباحث بالآتي
-     داخـل    أكثـر  كلّ بش ة أثناءالتدريس النظري  ضرورة التركيز على التطبيقات العملي 

، وعدم الاكتفاء بالشرح النظري للطلبة من قبل عضو هيئة          قاعة التدريس في الجامعة   
  .التدريس

يف الطلبة بواجبات عمليـة، وتنفيـذها ومناقـشتها داخـل قاعـات             كلّضرورة ت  -
، في مجال تحليل المحتوى، وإعـداد الخطـط   المحاضرات، وكتابة الملحوظات عليها  

اليوميةة والفصلي. 

ع عضو هيئة التدريس في استراتيجيات وطرائق تـدريس مادتـه؛     ينو أنضرورة   -
 .ة والنشاط في بحث الحيويلكي يكون قدوة لطلبته
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-     من قبل عضو هيئة التدريس والطلبـة        ة السليمة التأكيد على استخدام اللغة العربي ،
 .أثناء المحاضرات

ة لطلبتهم مـستقبلاً، مـن      لاجيضرورة تدريب الطلبة على كيفية وضع الخطط الع        -
 . واقعية في المدارسفعت ضكلاخلال عرض مش

 مبسطة؛ لكي يتعرفوا أساسيات البحـث       علميةيف الطلبة بكتابة أبحاث     كلّضرورة ت  -
 .العلمي وأهميته

التأكيد على توظيف تكنولوجيا المعلومات في التدريس من قبل الطالب وعضو هيئة       -
 .يذ العمليالتدريس، من خلال التنف

 يكون مثالاً وقدوة لطلبته في حسن التعامل والـصبر          أنعلى عضو هيئة التدريس      -
 الحاجة إلى مثـل     هم سوف يدرسون من هم بأمس     نّوالترويح عنهم، بطرق تربوية؛ لأ    

 .ذلك

ضرورة التريث وحسن الاختيار للمدارس المتعاونة وللمعلم المتعاون؛ لما لهم مـن    -
   .ينالمعلّمات الطلبة أثر كبير على اتجاه

 لـدى   التعليمية الأدائية الكفايات   تحقّقجراء دراسات مماثلة للمقارنة بين مستوى       إ -
  .ين في جامعات حكومية وجامعات خاصةالمعلّمالطلبة 
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